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Jelen Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) az EMI Epitésiigyi Min&ségellenérzé
Innovaciés Nonprofit Korlatolt FelelSsségli Tarsasdg (a tovabbiakban: Tarsasag vagy EMI) Alapité
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I. TARSASAG ALAPITASARA VONATKOZO INFORMACIOK, TORZSADATOK

1.1 A Tarsasag alapitasa, tulajdonosi joggyakorlasa

(1) Az Epitésiigyi MinSségellenSrz6 Intézet 1963. januar 1-jén alakult a GB 10104/1963. szamu hatarozattal
és az EVM. 60/1964. szamu utasitds alapjan. Az Epitésiigyi MinGségellendrzd Intézet hatdsagi jogkorrel is
felruhdzott orszagos hatédskorii szervezet volt, amely 1971 és 1987 kozétt tobb dtszervezésen is atesett.

(2) Az EMI Rt. lett az Epitésiigyi MinGségellendrzé Intézet, mint dllami véllalat altalanos jogutéda 1996.
janudr 1-én. Az Epitéstudomanyi Innovaciés Kft. 1998. oktéber 20-an beolvadt az EMI Rt.-be. Az EMI Rt. az
Epitéstudomanyi Innovécids Kft. dltaldnos jogutéda lett.

(3) Az EMI Kht. a 2000. junius 29-én kelt létesits okirat alapjan a Févérosi Birésag, mint Cégbirésag Cg. 01-
14-000293/5 szamu végzésével az EMI Rt. jogutddjaként atalakuldssal jott létre. A Cégbirésag Cg. 01-10-
043005/49 szamu végzésével az atalakuldsra tekintettel 2000. november 23-an az EMI Rt-t torélte a
cégnyilvantartasbél. Az EMI Kht.-t a Févdrosi Birdsag, mint Cégbirésag a Cg. 01-14-000293/6. szamd
végzésével kozhasznu szervezetként jegyezte be.

(4) A Tarsasag a gazdasagi tarsasagokrol sz8l6 2006. évi IV. torvény 365. § (3) bekezdése alapjan 2009.

mdjus 19-t6l a Cégbirésag Cg. 01-09-914691/5 szamu végzése alapjan EMI Epitésiigyi Mindségellenérzé

Innovaciés Nonprofit Korlatolt Felelsségli Tarsasagként miikodott tovabb. A Cégbirdsag Cg. 01-14-

000293/81 szamu végzésével az atalakuldsra tekintettel 2009. majus 19-én az EMI Kht.-t tordlte a

cégnyilvantartasbol. :

(5) A Budapest Kornyéki Torvényszék 2015. jalius 9-ei végzése alapjdn a Tarsasdg a cégbirdsagi

nyilvantartdsi szdm 13-09-176128 szamra vdéltozott, a bekbvetkezett székhelyvaltozés kdvetkeztében.

(6) Tulajdonosi jogok gyakorléi:
(6.1) Az tulajdonosi jogokat 1998-t6l az 1998. évi XXXVI. térvénynek megfeleléen a gazdasagi miniszter
gyakorolta. A Magyar Koztdrsasag 2001. és 2002. évi koltségvetésérdl szol6 2000. évi CXXXIII. torvényt
madositd, 2002. évi XXIIl térvény 3. szamu melléklete az 1995. évi XXXIX torvény mellékleteként rogziti,
hogy a tulajdonosi jogokat gyakorlé miniszter az EMI Kht. tekintetében 2002. jilius 27-ét kdvetden a
belligyminiszter. A miniszterek feladat- és hataskorének viéltozasaval osszefiiggésben sziikséges
térvénymaddositasokrdl szolé 2004. CXXX. torvény 37. § (3) bekezdése ismét mddositotta az allam
tulajdonaban 1évé villalkozdi vagyon értékesitésérdl sz61é 1995. évi XXXIX. torvény mellékletét, amely
szerint a tulajdonosi jogokat a regionalis fejlesztésért és felzarkoztatasért felelds tarca nélkiili miniszter
gyakorolta.

(6.2) 2008. januar 1-t6l az allami vagyonrdl szélé 2007. évi CVI. tdérvény alapjan az alapitoi, illetve
tulajdonosi jogokat a Nemzeti Vagyongazdalkodasi Tandcs gyakorolta. A Nemzeti Vagyongazdélkodasi
Tandacs feladatait 2008. januar 1-t6l a Magyar Nemzeti Vagyonkezel8 Zrt. utjan latta el.

(6.3) A Magyar Nemzeti Vagyonkezel§ Zrt. és a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi Minisztérium kozott a
15/2008. (VII.11.) sz. RIGY hatdrozatnak megfeleléen 2008. augusztus 29-én létrejott tarsasagi
részesedés hasznositdsanak atengedésérsl szoldé megallapodas értelmében a Tarsasdg feletti
tulajdonosi jogokat 2008. augusztus 29-t6l kezd6dGen a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi Minisztérium
gyakorolta.

(6.4) 2010. majus 29-t6l, a korménydétalakitast kovetéen a Nemzetgazdasagi Minisztérium gyakorolta a
tulajdonosi jogokat.

(6.5) 2011. februdr 1-t6l a Tarsasag feletti tulajdonosi jogokat a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium
gyakorolta.
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(6.6) Tulajdonosi jogkéroket az allamot megilletd tulajdonosi jogok és kotelezettségek Osszességét
gyakorld szervezet kijelolésérdl szolo 40/2014. (X. 1.) NFM rendeletének 1. §-ara tekintettel 2014.
oktdber 2. napjatél 2018. junius 25. napjaig a Minisztereln6kség gyakorolta.

(6.7) A Tarsasag felett a tulajdonosi jogkdroket az egyes allami tulajdonban &llé gazdasagi tarsasagok
felett az allamot megilleté tulajdonosi jogok és kotelezettségek Gsszességét gyakorld személyek
kijelolésérdl szolé 1/2018. (VI. 25.) NVTNM rendelet 1. §-a alapjan 2018. junius 26. napjatdl az
Innovacids és Technolégiai Minisztérium gyakorolta.

(6.8) A 2021. junius 25. napjan hatalyba lépett, a Budapest Diakvaros megvaldsitasarol sz6l6 2021. évi
LXXX. térvény 3. §-dban foglaltak alapjan a Tarsasdgban az allamot megilletd tarsasagi részesedés felett
a tulajdonosi jogok és kotelezettségek 6sszességét a felsGoktatassal 6sszefliggs feladat- és hataskorok
tekintetében oktatdsért felel6s miniszter-2022. majus 31. napjaig gyakorolta.

(6.9) A Tarsasag felett a tulajdonosi jogk6roket az egyes éllami tulajdonban &llé gazdasagi tarsasagok
felett az allamot megilleté tulajdonosi jogok és kotelezettségek oOsszességét gyakorld személyek
kijel6lésérdl szolé 1/2022. (V. 26.) GFM rendelet (a tovabbiakban: 1/2022. GFM rendelet) 1.
mellékletében foglalt |. tablazat 3. pontja szerint 2022. junius 1. napjatél 2023. december 31. napjaig a
Gazdasagfejlesztési Minisztérium, 2024. januar 1. napjatdl 2024. aprilis 29. napjaig a Nemzetgazdasagi
Minisztérium gyakorolta.

(6.10) Az 1/2022. GFM rendelet 1. mellékletében foglalt VI. tablazat 1. pontja szerint az EMI Epitésiigyi
Mindségellendrzd Innovacios Nonprofit Kft. vonatkozasaban a tulajdonosi joggyakorlassal 6sszefligg6

,,,,,

tulajdonosi joggyakorld).
1.2 A Tarsasag feladatai, jogositvanyai
A mindenkor hatalyos Alapitdi Okiratban foglaltak szerint.
1.3 A Tarsasag tevékenységi korei
A Tdrsasag tevékenységi korét a mindenkor hatalyos Alapité Okirat tartalmazza.

1.4 Azonositasra alkalmas adatok

(1) Cégjegyzékszam: 13-09-176128
(2) Székhely: 2000 Szentendre, Ddzsa Gyorgy Ut 26.
(3) Fioktelepek: 3515 Miskolc, Egyetemvaros E/7 irodahdz 6. em. 612.

3515 Miskolc, Egyetemvaros C/3.
7030 Paks, Ipari Park, hrsz. 4703/39
1013 Budapest, Pauler utca 11.
7677 Orf, Dollar u. 23.

(4) Addszam: 20783185-2-13
(5) Statisztikai szamjel:  20783185-7219-572-13
(6) Honlap: www.emi.hu
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Il. A TARSASAG IRANYITASA, VEZETESE, ELLENGRZESE, CEGIEGYZES

1.1 A Tdarsasdg irdnyitasa

(1) A Térsasag — mint egyszemélyes tarsasag — irdnyitdsat, a taggy(ilés hataskérébe tartozé jogokat a
tulajdonosi joggyakorlé képviseletében eljaré személy gyakorolja, a mindenkor hatédlyos Alapité Okirat
szerint.

(2) A tulajdonosi joggyakorld, az ligyvezetd, valamint a feliigyel6bizottsag kozotti alapvets feladat- és
hataskor megosztast a mindenkor hatélyos Alapité Okirat rogziti.

(3) A felligyel6bizottsag iranyitasa és az ligyvezetd alarendeltségében a bels6 ellendr végez ellenbrzési
tevékenységet.

1.2 A Tarsasag vezetése

A Tarsasag vezetésére, az UgyvezetS feladataira vonatkozé alapvetd rendelkezéseket a mindenkor
hatélyos Alapité Okirat tartalmazza.

1.3 A Tarsasag ellenérzése

A Tarsasag ellenérzését a feliigyelSbizottsag és a kdnyvvizsgéld biztositja, melyek alapvetd feladatai
tekintetében a mindenkor hatalyos Alapité Okirat rendelkezései az irdnyaddak. A Térsasag ellendrzését az
Integralt Iranyitdsi Rendszer (a tovdbbiakban: IIR) tdmogatja. A kéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok
takarékosabb m(ikodésérdl sz616 2009. évi CXXII. térvény (a tovébbiakban: Takarékos tv.), valamint a
kéztulajdonban allé gazdasdgi tdrsasagok bels kontrollrendszerérél sz6lé 339/2019. (XII. 23.) Korm.
rendeletben (a tovabbiakban: 339/2019. (XI1.23.) Korm. rendelet) foglaltaknak megfeleléen a Tarsasag
belsé kontrollrendszert miikodtet.

1.4 A Tarsasag képviselete, cégjegyzése

A Térsaség képviseletére és cégjegyzésre vonatkozé alapvetd rendelkezéseket a mindenkor hatélyos
Alapité Okirat, mig a részletes szabdlyokat a mindenkor hatalyos képviseleti és utalvanyozési szabalyzat
tartalmazza.

I, A TARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE

I11.1 Szervezeti egységek

(1) A Tarsasdg igazgatdsagokra, irodakra, kabinetekre és laboratériumokra, mint 6nallé szervezeti
egységekre tagozddik az alabbiak szerint.

- Stratégiai és Fejlesztési Igazgatdsag
o Kiemelt Allami Feladatok Iroda
o Epitésgazdasagi és Fejlesztési Iroda
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o Palyazatkezel6 Iroda

- Mdszaki lgazgatosag

o Miuszaki és MegfelelGségértékelési Kabinet
Mérnoki Szolgaltaté Iroda
Epités Kivitelezés Mindségellendrzési Iroda
Tanusitasi Iroda
M(iszaki Ertékeld Iroda
EMI Kdzponti Vizsgald Laboratérium

O O O O O

Kalibralé Laboratérium

- Gazdasagi lgazgatdsag
o Létesitménygazdalkodasi Iroda
o Miikédéstamogato Iroda

- Ugyvezet6 kdzvetlen irdnyitdsa alatt allé szervezeti egységek
o Ugyvezet6i Kabinet
o Jogiés Megfelelési Iroda
o IR Iroda
(2) A szervezeti egységek vezetGi el6készitik a vezetésiik, illetve az iranyitasuk alatt m(ikodé szervezeti
egység ligyrendjét, amelyet az irodavezet6 vagy irodavezetd hianydban a kdzvetlen felettes vezet6 hagy
jova.

(3) A Tarsasdag szervezeti egységeit tartalmazé szervezeti dbra jelen szabdlyzat 1. sz. mellékletét képezi.
1.2 A vezetdk

111.2.1 Els6 szamu vezetd
(1) Az Uigyvezets a Tarsasag els6 szami vezetdje, egyben vezetd tisztségviselje.

(2) Az iigyvezetd feladatait munkaviszony vagy megbizasi jogviszony keretében latja el. Az Gigyvezetd feletti
munkaltatéi jogkorék gyakorlasa az Alapitéi Okiratban foglaltak szerint oszlik meg a tulajdonosi jogok
gyakorldja és a Felligyel6bizottsag kdzott.

(3) Az tigyvezetd 6nallé képviseleti joggal és 6nalld cégjegyzési jogosultsaggal rendelkezik, képviseli a
Tarsasagot a birédsdgok és mas hatosagok el6tt, valamint harmadik személyekkel szemben.

(4) A munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évil. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. § (1) bekezdése alapjan

2w oz

az ligyvezetd a Tarsasag miikodése szempontjabdl kiemelkedd jelentéségli munkakérnek (vezetd allasu
munkavallalénak) minésiil.

111.2.2 Vezet6 munkakdort betdlté munkavallalék
(1) lgazgatok:
- agazdasagiigazgato,
- astratégiai és fejlesztési igazgatd,

- amliszaki igazgatd.
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(2) Kozépvezetdk:

- lgyvezetdi kabinetvezetd,

- Integradlt Irdnyitasi Rendszer irodavezetd (a tovébbiakban: IIR vezetd),
- jogi és megfelelési irodavezetd,

- megfelelGségértékelési vezetd,

- muszaki vezetd,

- mérnoki szolgaltatod irodavezetd,

- épités kivitelezés minGségellendrzési irodavezetd,
- tandsitasi irodavezetd,

- miszaki értékels irodavezetd,

- EMI kdzponti vizsgald laboratérium vezetd,

- kalibralé laboratérium vezetd,

- kiemelt dllami feladatok irodavezet®,

- épitésgazdasagi és fejlesztési irodavezetd,

- palydzatkezelG irodavezet6,

- létesitmény-gazdalkodasi vezetd,

- mikodéstamogatd vezetd.

(3) A vezet6 munkakort betdlté munkavéllalok f6 feladata az irdnyitasi, szervezési, ellenérzési, és
felligyeleti tevékenységek ellatdsa. A Tarsasag stratégidjanak meghatdrozasa, a stratégiahoz illeszkedd
célok kialakitasa, a Tarsasag misszidjanak definidlasa és a Tarsasag értékteremtd folyamatainak iranyitdsa.
A vezet6 munkakort bet6lté munkavdllalok munkajaban feladatként jelenik meg tovédbba a
koncepcidalkotds, amely kiterjed az iranyitdsuk ala tartozo teriilet teljes egészére, és dsszefonddik a
Tarsasag stratégidjdval. Tevékenységiikben operativ szint(i feladatokat is elldtnak. A vezet8 munkakért
bet6ltd munkavéllaldk munkajuk sordn magas aranyban latnak el koncepcionalis feladatokat,
meghatarozzak a szervezetileg kozvetleniil alarendelt vezet&k feladatait, céljait, a feladatokkal kapcsolatos
elvarasokat, felelGsségiiket és hataskoriiket. A vezetd munkakért betdlt6 munkavallalék felelgsek az
operativ keretek kialakitasdért, annak megvaldsulasaért, rendszeres ellenérzéséért, és fejlesztéséért.
Rendszeres beszamoldsi kotelezettséggel tartoznak az tigyvezetd iranyaba.

(4) Az igazgatéi munkakor Mt. 208. § (2) bekezdése alapjan a Tarsasdg m(ikodése szempontjabél
kiemelked6 jelentdségli munkakérnek (vezeté allasi munkavallalénak) mingsiil.

(5) Azon egyéb munkakérok, amelyek vezet6ként keriilnek megnevezésre a Tarsasagnal, nem mindsiilnek
vezetSi munkakodrnek.

(6) A vezetSk feladata és egyben felelGssége az SZMSZ szerint hozzdjuk rendelt szervezeti egységek
miikddésének iranyitdsa és ellenbrzése. FelelGsek szervezeti egységiik/egységeik munkavégzésének
szabdlyzatszer(, szinvonalas, szakszer( koordinalasaért és hatékony, jogszer(i mikddtetéséért, a hozzajuk
rendelet feladatok elvégzéséért, a szervezeti egységiik tekintetében a helyettesitési rend kialakitasaért.
Feleldsek gondoskodni a szervezeti egység miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
megteremtésérdl.

(7) A szervezeti egységek kozott felmeriilt vitas kérdésekben az illetékes igazgatd, az igazgatdok kézoétt
felmeriilt vitas kérdésekben az tigyvezet6 dont.

(8) Fészabdlyként az egyik vezeté a masik vele azonos szinten |évd szervezeti egység vezetdjének és
munkavallaldinak kdzvetlen utasitast, feladatot nem adhat.
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111.3 Az ligyvezet6 dltal kézvetleniil irdnyitott funkcidkat ellaté személyek

(1) Az alabbi funkcidt ellaté személyek az ligyvezet§ éltal irdnyitott ellenérzési feladatokat latnak el és az
ehhez sziikséges hataskorrel rendelkeznek:

- biztonsagi vezetd,

- adatvédelmi tisztviseld,

- belsé ellenér.

(2) Tisztséguiket munkakari feladatként vagy megbizas alapjan téltik be.
l1l.4 A munkavallalékra vonatkozo altalanos szabalyok

(1) Valamennyi munkavallalé kételes a munkakéri leirdsaban - a vezet6je altal megjelolt konkrét -, valamint
a jogszabalyokban, belsé szabdlyzatokban és utasitdsokban meghatédrozott feladatokat elvégezni, a
munkakéri leirdsban meghatdarozott feladatok elvégzéséhez sziikséges és a Tarsasag altal a munkavéllalé
személyes haszndlatara dtadott tdrgyi eszk6zoket hasznalni. A munkavallalok a Tarsasag eszkozeit sajat
célra nem hasznalhatjak.

(2) Valamennyi munkavallalé kételes:

- megismerni és betartani a szakteriiletével és munkavégzésével kapcsolatos jogszabalyokat, belsd
szabdlyzatokat és utasitasokat,

- azilletékes vezetd figyelmét felhivni a célszer(itlen, szakszer(tlen és/vagy jogszabalyellenes belsd
utasitasra,

- munkatarsaival és felettesével szemben egyuttm(ikodési, tajékoztatdsi, beszamoldsi, és
adatszolgaltatasi kotelezettségének eleget tenni,

- atdrsadalmi egylittélés szabalyait betartani, a Tarsasag gazdasagi és lzleti j6 hirnevét meg6rizni,
a munkajaban és azon kiviil is az erkdlcsi normékat betartani,

- aTdarsasag céljainak elérését, és a feladatok eredményes megvaldsitasat el8segiteni,

- a rabizott feladatok ellatdsa sordn a Tarsasdg érdekeinek érvényesitése céljabdl munkajat a
legjobb tudasa szerint, az elvdrhatd szakértelemmel és gondossaggal végezni,

- munkaja soran tudomasara jutott szakmai és (izleti titkokat bizalmasan kezelni,

- a Képviseleti és utalvdnyozdsi szabdlyzatban és az Etikai Kédexben foglaltakat betartani és
alkalmazni,

- a munkaviszony szempontjabdl relevans parhuzamos jogviszonyokat, valamint az adatokban
bekodvetkez6 véltozasokat az adatvdltozas bekovetkeztét koveté 8 napon belil a Tarsasagnak
bejelentetni,

- a munka- és tlzvédelmi jogszabalyokban és a vonatkozo belsé szabélyzatokban foglalt munka és
tlizvédelmi feladatokat betartani.

(3) A munkavidllalék feladatait, jogosultsdgait és felelGsségét a munkakéri leirdsok, valamint a
munkaszerz6désben leirtak személyre széldan tartalmazzak.
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lll.5 Vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség

(1) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLIL. térvényben (a tovabbiakban:
Vagyonnyil. tv.) foglaltak alapjan a Tarsasag ligyvezetGje és a felligyel&bizottsag tagjai vagyonnyilatkozat
megtételére kdtelesek. A Vagyonnyil. tv. 3. § (3) bekezdésének e) pontjaban foglaltaknak megfelelen a
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakorok felsoroldsat a 2. sz. melléklet tartalmazza.

(2) A fenti jogszabalyi kotelezettség Tarsasagunknal torténd teljesitésének médjardl a Vagyonnyilatkozat
tételével kapcsolatos eljarasrendrél sz616 belsé szabalyzat rendelkezik.

IV. A TARSASAG INTEGRALT IRANYITASI RENDSZERE

(1) A Térsasag egyes tevékenységi korokhdz kapcsolédé feladatait az Alapitéd Okirat, az SZMSZ, a Tarsasag
Integralt Iranyitasi rendszere (a tovabbiakban: lIR) és az egyes tevékenységekhez tartozé mdszaki el8irdsok
hatarozzak meg. Az operativ miikodés az ligyvezetd és a vezet6k altal kiadott utasitdsok, kérlevelek, belsé
szabdlyzatok és az IIR szabalyozasok szerint térténik.

(2) Az informdcidk hatékony dramldsat biztositjak a heti rendszerességgel megtartott vezetdi értekezletek.

(3) ATdrsasdg miikodésének szabdlyozdsat az 6sszehangoltan kiépitett és miikddtetett IR dokumentécidja
irja le.

,,,,,,

- MSZEN ISO 9001 szerinti rendszerben az IIR vezetd,

- MSZISO/IEC 27001 szabvany szerinti informéacidbiztonsag iranyitasi rendszerben az IR vezetd,
- MSZ EN ISO 14001 szabvany szerinti kdrnyezetiranyitdsi rendszer az IR vezetd,

- MSZISO 37001 szabvany szerinti antikorrupcids iranyitasi rendszerben az IIR vezetd,

,,,,,,

111111

,,,,,,

.....

(5) A minéségiranyitdsi rendszerek vezetSinek részletes feladatait a vonatkozd kézikényvek,
folyamatleirdsok, belsG szabalyzatok és a munkakéri leirdsuk szabalyozza:

111111

- gondoskodnak a minGségirdnyitasi rendszer szamdra sziikséges folyamatok |étrehozasardl,
bevezetésérdl és fenntartasaral,

- beszamolnak a vezetésnek a minGségiranyitadsi rendszer miikodésérgl és fejlesztési
sziikségleteirdl,

- gondoskodnak a megbizdi kévetelményekkel kapcsolatos tudatossag elémozditasardl.

(6) Az 6sszehangoltan kiépitett integralt iranyitasi rendszerdokumentécié magaban foglalja az MSZ EN 1SO

rendszerdokumentdciét, amely atfogéan szabdlyozza a szervezet teljes tevékenységi kérét, és az egyes
tevékenységekre ezen feliil vonatkozd6 MSZ EN ISO/IEC 17025, MSZ EN ISO/IEC 17065
rendszerszabvanyokbdl adodé kovetelményeket. A Tarsasag kialakitotta, mikodteti, rendszeresen
feliilvizsgalja és folyamatosan fejleszti az MSZ ISO/IEC 27001 szabvany szerinti informdcidbiztonségi
irdnyitdsi rendszerét és az MSZ EN ISO 14001 szabvany szerinti Kérnyezetiranyitdsi rendszerét és az MSZ
ISO 37001 szabvany szerinti Antikorrupcios irdnyitdsi rendszerét az IIR részeként.
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(7) Ezen 6sszehangolt dokumentdcié hatarozza meg a szervezet alapvetd, dokumentalt miikddési rendjét.

(8) Belsé dokumentumstruktura:
l. szint:

- Alapdokumentum minden szervezeti egységre vonatkozdan:
MSZ EN ISO 9001, MSZ EN I1SO 14001 és MSZ ISO/IEC 27001 és MSZ ISO 37001 szabvény szerinti
Integralt Irdnyitasi Kézikonyv (MIRK);

II. szint:

- Az egyes tevékenységeket szabalyozo Eljarasi Utasitasok (EU), melyek a MIRK egyes pontjaiban
jelennek meg, valamint a MIRK elvélaszthatatlan részét képezd Ertékteremtd Folyamat Leirds
(EFL), Projektfolyamat Leirdsok (PFL) és Tamogatdfolyamat Leirasok (TFL);

- Az EMI Kozponti Vizsgalé Laboratériumra vonatkozéan: MSZ EN ISO/IEC 17025 szerinti EMI

......

......

Kézikdonyv (TANMIRK);
- A Miiszaki Ertékel6 Irodara vonatkozéan a Mszaki Ertékels Iroda Eljarasi Kézikényv;
- Bels6 szabalyzatok.

Il szint:

- Arendszer mikddése kézben keletkez6 dokumentumok (utasitasok, korlevelek);

- Vizsgalati utasitasok a normativ dokumentumokban nem szabaélyozott esetekben;

- Kezelési és karbantartasi utasitasok (vizsgald eszk6zokre, berendezésekre vonatkozdan);

- Vizsgalati és Feladat Tervek (egy meghatarozott feladat miiszaki tartalmanak dokumentumai);
- Munkautasitasok.

V. A TARSASAG MUKODESE

V.1 Ugyvezeté

(1) Az Ugyvezet§ kozvetlen iranyitasa ald tartozd szervezeti egységeket az ligyvezet6 kozvetleniil irdnyitja,
ellendrzi és értékeli a vonatkozd jogszabdlyoknak, a mindenkor hatélyos Alapité Okiratnak, Tulajdonosi
hatarozatoknak, és a bels6 szabalyzatoknak megfelelGen.

(2) Az ligyvezet6 a Takarékos tv., valamint a 339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendeletben foglaltaknak
megfelelGen ellatja a belsé kontrollrendszer miikddtetésével kapcsolatos feladatokat.

(3) A szervezeti egységek az ligyvezet6 munkajat kézvetlendl tdmogatjak.
(4) Az tgyvezetd feladatai ellatdsa soran felel:

- atorvényességi -, a hatékonysagi -, valamint az akkreditaciés kdvetelményeknek valé megfelelés
biztositasaért az objektivitas, a fliggetlenség és partatlansag elvei alapjan;

- abelsd szabalyzatok kiadasaért;
- aTarsasdg munka- és tlizvédelmi jogszabalyi megfelelés biztositasaért;
- bels6 kontroll fliggetlenségének biztositasaért.

(5) Az igazgatdk feladatkériikben az Gigyvezets tavollétében gyakoroljak az ligyvezets feladat- és jogkorét.
Az igazgatok kozil ketten egyiittes cégjegyzési joggal helyettesitik az Gigyvezetét.
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(6) Amennyiben az ligyvezetd eseti meghatalmazassal delegalja barmely jogkérét, a helyettesitést ellaté
munkavallalok a helyettesités kdorében hozott dontésekrél, intézkedésekrdl haladéktalanul kotelesek az
tigyvezet6nek beszamolni.

(7) A Térsaség munkavdllaléi - ide nem értve az Alapité Okirat altal nevesitett munkakéroket - felett a
munkaltatéi jogokat az ligyvezetS gyakorolja. Az ligyvezetd lgyvezetGi utasitasban jogosithat fel mas
munkavdllalét meghatarozott munkaltatoi részjogosultsagok gyakorldséra.

(8) Az Ulgyvezetd feladatkoreinek ellatdsdval kapcsolatban kozvetleniil utasitdst adhat a Tarsasag
valamennyi munkavdllaldja részére. Err6l az utasitast végrehajté munkavéllalénak a feladat végrehajtas
megkezdésével egyidejlileg haladéktalanul tdjékoztatnia kell a kbzvetlen vezetdjét.

(9) Az ligyvezetd felhatalmazédsa vagy egyedi meghatalmazésa alapjan barmely vezet8i munkakért betolts
munkavallalé egyuttes képviseleti és cégjegyzési jogosultsdggal rendelkezhet.

V.1.1 Ugyvezet6i Kabinet

(1) Ellatja és szervezi a Tarsasag operativ miikodéséhez sziikséges feladatokat, irdnyitja a
folyamatokat, gondoskodik az igazgatdsdgok kozétti hatékony feladatellatas biztositasardl.
(2) Gondoskodik a Tarsasagon belili informacidéaramlas biztositasardl és a tulajdonosi joggyakorld

utasitdsanak és irdnymutatdsanak megfeleléen a szakteriiletekkel egyiittmiikddve koordinélja az
események, informacidatadas eredményes megvaldsuldsat. Kézvetleniil kapcsolatot tart a tulajdonosi
joggyakorlé hataskorrel rendelkezd szervezeti egységével és annak utasitdsa szerint jar el.

(3) Koordinacidval tdmogatja a Tarsasag nemzetkszi projektjeihez, nemzetkdzi és hazai szakmai
szervezeti egylittm(ikddéseihez kapcsol6dd, valamint bels6 események tervezését és lebonyolitasat.
(4) Osszefogja és ellendrzi a tulajdonosi joggyakorlétél, valamint az egyes feladatok tekintetében

szakmai felligyeletet ellatotdl érkez6 megkeresések, adatszolgéltatasok végrehajtasat. Elldtja a beérkez6
kozérdek adatigényléseknek a szakmai teriilet részére térténd tovabbitdsat és a valasz koordinalasat.

(5) Kézrem(ikddik az Ugyvezetd részére készitendd tajékoztatdk, feljegyzések elkészitésében, tovabba
a kiils6, szakmai szervezetekt6l érkez6 megkeresésekre adandé vélaszok elSkészitésében.

(6) Osszefogja és ellenérzi az ligyvezetdi dontések, hattéranyagok, felkészit6k szakmai elékészitését
az igazgatdsdgok kozotti koordinacidval, amelynek kapcsén tajékoztatast kérhet téliik.

(7) Feladata a Tarsasag tulajdonaban lévé gazdasdgi tarsasagokkal a kapcsolattartas, a tulajdonosi
hatdrozatok el6készitése és a tulajdonosi hatérozatok nyilvantartasa.

(8) Részt vesz az épitésgazdasaggal kapcsolatos jogszabalytervezeteknek a szakteriiletek kdzotti
koordindacidjaban és véleményezésében.

(9) Ellatja az ligyvezet6hoz kapcsolddd napi éltaldnos adminisztrativ és ligyviteli koordindcids

feladatokat, kezeli a hivatalos levelezést, az ligyvezet8i utasitdsokat és a kdrleveleket. Gondoskodik az
eredeti jegyz6kdnyvek, kapcsolédé mellékletek, hatarozatok, és egyéb dokumentumok megdrzésérél.
Elldtja tovabba az ligyvezet6 altal delegalt tovabbi feladatokat.

(10) Feladata az lUgyvezet6 kozvetlen munkdjanak segitése, az Uigyvezetd utasitasa alapjan irasos és
szbbeli kapcsolattartds a szervezeti vezetGkkel, valamint az ligyvezet§ id6beosztdsdval, programjaval
kapcsolatban, és a Tdrsasag kiilsé adatszolgéltatdsai vonatkozasaban kapcsolattartds az illetékes kiilsé
szervekkel. Ennek keretében ellatja az tgyvezet6 altal a szervezeti vezetdk, illetve munkatdarsak részére
kiadott feladatok végrehajtasaval kapcsolatos nyilvantartdsi, szervezési és ellendrzési teendéket, és az
Ugyvezetd altal kiadott feladatok elGrehaladdsa érdekében egyeztetéseket folytat a Tarsasag szervezeti
egységeinek vezetGivel, illetve munkatarsaival.

(11) Adminisztralja az ligyvezetd altal kiadott feladatokat, majd figyelemmel kiséri azok végrehajtasat.
El6késziti és dokumentalja az Uigyvezetdi értekezleteket. Ugyvezet6i rendelkezés alapjan nyomon kéveti
az ligyvezetd altal megjelolt utasitasok végrehajtasat.
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(12) Kezeli és tovabbitja a Tarsasdg szervezeti egységei részére a kdzponti telefonra/e-mail cimre,
valamint a kabinet e-mail cimére érkez6 megkeresésekkel kapcsolatos feladatokat.

(13) A Kabinet a Tarsasag kézbesitési, iratkezelési, iktatasi feladatait koordindlja, melyet Kézpontkiilsé
szolgaltatd szerz6déses jogviszony keretében f6 szolgaltatasi elemként az irattéri-, lgykezelési és
dokumentacids- és levelezési szolgéltatast az ligykezelési és dokumentacids rendszer segitségével biztosit
az EMI Iratkezelési Szabélyzata szerint. Kapcsolatot tart a szolgéltatast biztosité Kozpontkiils§ véllalkozas
kijelolt vezetGjével és gondoskodik az Iratkezelési szabalyzat és irattari terv elkészitésérsl és éves
feltlvizsgélatardl, valamint biztositia a kozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének dltalanos
kovetelményeir6l sz616 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet el8irdsainak betartasat.

(14)  Kozrem(kodik és segitséget nyujt a Tarsasagot érint§ miiszaki-tudomanyos szakteriiletek hazai és
nemzetkozi elismerésében, fejlesztésében. Szakmai véleményével segiti a Tarsasag miik6dését, dontéseit.
(15)  Tamogatja, koordinalja és ellendrzi a Téarsasag szakmai igazgatdsagainak szakmai és szakért6i
tevékenységét.

(16)  Feladata a fenndllo hazai és nemzetkézi szakmai kapcsolatok apolasa, fejlesztése, tovabba a
tudomanyos tovabbképzéseken, a hazai és nemzetkdzi szakmai, tudomanyos kdzéletben vald részvétel.
(17)  Gondoskodik a tudomdanyos eredmények gyakorlati alkalmazasanak elGsegitésérél.

(18) Az Ugyvezet8i Kabinet munkajat az UgyvezetSi kabinetvezetS iranyitja, az ligyvezetGi
kabinetvezetd tevékenységét kozvetlenil az ligyvezetd irdnyitasa alatt végzi.

(19)  AzgyvezetGikabinetvezetd feladatai hatékony végrehajtasa érdekében kdzvetlen utasitast adhat
a Tarsasag szervezeti egységeinek vezetsi és munkavallaloi részére.

V.1.2 Belsé Ellenér

(1) A Tdrsasdgnal belsé ellendr latja el a belsd ellendrzési tevékenységet, valamint a belsd ellendrzési
vezet6 339/2019. (XI1.23.) Korm. rendeletben nevesitett feladatait.
(2) A bels6é ellen6rzés célja, hogy a bizonyossagot add és tandcsaddi tevékenysége keretében

elésegitse az EMI, mint ellendrzott szervezet jogszer(i miikodését, tdmogassa a vallalati célok
megvaldsitdsat.
(3) A bizonyossagot adé tevékenysége kiterjed:
a) vizsgalja a bels6 kontrollrendszer kiépitését és miikodését, tovabba értékeli a jogszabalyoknak
és a szabdlyzatoknak valé megfelelGségét;
b) rendszerszemléleti megkozelitéssel, mddszeresen értékeli, illetve elemzi az EMI
kockazatkezelési, valamint ellenGrzési és iranyitasi eljarasainak hatékonysagat;
c) értékeli a rendelkezésre all6 erGforrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon megdvasat és
gyarapitasat, valamint az elszdimoldsok megfelelGségét;
d) értékeli a stratégiai és operativ déntéseket, az etikai elvarasok és értékek érvényesiilését;
e) értékeli és elemzi a hatékony szervezeti teljesitménymenedzsmentet és a szamon kérhet&séget.
(4) A tanacsado tevékenység keretében:
a) az EMI ligyvezetSjének tdmogatasa az egyes megoldasi lehet8ségek elemzése, értékelése,
vizsgalata és azok kockazatanak becslése utjan;
b) a pénzigyi, targyi informatikai és a humaner&forras-kapacitdsokkal valé észszeriibb és
hatékonyabb gazdalkoddsra vonatkozd javaslatok, tandcsadas nyujtésa;
c) szakért6i tdmogatds nyujtdsa a kockdzatok és a szervezeti integritdst sért§ események
kezelésére, a teljesitménymenedzsment rendszer kialakitasara és folyamatos fejlesztésére;
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d) tandcsadas biztositdsa a szervezeti struktira racionalizidldsa és a vdltozdsmenedzsment

teriletére;
e) javaslatok megfogalmazasa az EMI eredményességének novelése, a belsé kontroll javitdsa és
tovabbfejlesztése, a bels6 szabalyzatok tartalma érdekében;
f) konzultacié és tandcsadas biztositdsa az ligyvezetd részére.
(5) A belsé ellendr ellenérzési hatdkore kiterjed a jogszabalyok, a bels6 szabdalyzatok,
folyamatleirasok, és eljarasok pontos betartdsanak ellenGrzésére, az arbevétel és bevételek, koltségek és
raforditésok, valamint akiaddsok, tovdbba az EMI gazdasdgossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének vizsgalatdra.
(6) A belsé ellenér a bizonyossagot add, és tanacsadasi tevékenységen kiviil az EMI mds tevékenysége
végrehajtasaba nem vonhaté be, nem vehet részt annak operativ miikédésével kapcsolatos feladatok
ellatasaban, igy kiiléndsen:
a) abelsd ellendrzésre vonatkozé dontések kivételével az EMI miikodésével kapcsolatos dontések
meghozataldban,
b) az EMI barmely végrehajtasi vagy irdnyitasi tevékenységében,
c) a belsé ellen6rzésre vonatkozd pénziigyi tranzakcidk kivételével pénziigyi tranzakciék
kezdeményezésében vagy jovahagydsaban, valamint kotelezettségek vallaldséban,
d) az EMI barmely munkatérsa tevékenységének iranyitasaban, kivéve, ha ezek a munkatarsak
szakért6ként segitik a belsé ellendrt,
e) a belsé ellenérzésre vonatkozd bels6 szabalyzatok kivételével a bels6 szabdlyzatok
elkészitésében,
f) a belsd ellendrzésre vonatkozd intézkedési terv kivételével az EMI intézkedési terveinek
elkészitésében.
(7) A belsd ellendr kockazatelemzéssel alatdmasztott stratégiai és éves ellendrzési tervet készit, amelyeket
a felugyel6bizottsag fogad el.
(8) A belsé ellenér munkajat a nemzetkdzi bels6 ellendrzési standardok figyelembevételével kialakitott
belsd ellendrzési alapszabaly és a bels6 ellenérzési kézikdnyv szerint végzi, melyeket a feliigyelGbizottsag
hagy jova.
(9) A belsé ellendr tevékenységét fliggetlen, befolydstl mentes, partatlan és targyilagos médon végzi.
(10) A belsé ellendr tevékenységét az ligyvezetének kodzvetlenil aldrendelve végzi, a (11) bekezdésben
foglalt kivételekkel.
(11) A felligyelSbizottsag a belsd ellenér tevékenységére vonatkozdan:
a) elfogadja a stratégiai és az éves ellenérzési tervét, illetve azok mddositdsait, valamint
megtargyalja és jdvahagyja az éves ellenbrzési beszamolodjat,
b) legaldbb félévente megtargyalja a belsG ellendr altal készitett jelentéseket, és ellendrzi a
sziikséges intézkedések végrehajtasat,
c) szikség esetén kiilsG szakérts felkérésével segiti a bels6 ellenér munkajat,
d) javaslatot tehet soron kiviili ellenérzés vagy tandcsadéi jelleg(i megbizés végrehajtasara,
e) javaslatot tehet a belsé ellen6rzési szervezeti egység létszamanak véltoztatasara,
f) ajanldsokat és javaslatokat dolgozhat ki a belsé ellendr altal végzett vizsgalatok megéllapitasai
alapjan a belsé ellendr egyidejii tajékoztatdsa mellett, és-
g) jovahagyja a belsd ellendrzési alapszabalyt és a bels ellendrzési kézikdonyvet.
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(12) A bels6 ellendrzés éves tevékenységérdl a belss ellendr éves ellendrzési jelentést készit, melyet a
felligyelGbizottsag hagy jova.

(13) A belsé ellenér felett a munkaltatéi jogokat az iigyvezetd gyakorolja. Az ligyvezetd a belsd ellenér
kivalasztdsaval, munkaviszonydnak létesitésével, megsziintetésével, valamint a bels§ ellen6rzés
eréforrasainak — létszam, koltségvetés — biztositasaval kapcsolatos déntések elézetes jovahagyasara a
felligyelGbizottsag jogosult.

(14) A szervezeti egységek vezetdi, és munkavallaléi kételesek a belsd ellendrzés végrehajtasat elésegiteni,
a belsd ellenér részére szoban vagy irdsban a kért tajékoztatast, felvildgositast, nyilatkozatot megadni.

(15) A bels6 ellenér egyéb feladatait, felelGsségét, jogait és kotelezettségeit, valamint az
Osszeférhetetlenségre vonatkozé szabdlyokat a Takarékos tv., valamint a 339/2019. (XI1.23.) Korm.
rendelet és bels§ szabalyzat tartalmazza.

(16) A Takarékos tv. 13. § (1) bekezdése szerint a belsd ellen6r munkajat a nemzetkozi belsé ellenérzési
standardok figyelembevételével kialakitott belsé ellenérzési alapszabaly és bels§ ellen8rzési kézikényv
alapjan latja el.

V.1.3 Integralt Iranyitdsi Rendszer Iroda

(1) Az Integralt Iranyitdsi Rendszer Iroda (IIR Iroda) szervezi, irdnyitja, ellenérzi, valamint ellatja az lIR-rel
kapcsolatos feladatokat, koordindlja, feltgyeli az alrendszerek mindségiranyitasi
vezet8inek/megbizottainak, a belsé auditoroknak, a folyamatok szakmai felel§seinek az IIR-rel kapcsolatos
feladatait.

(2) Gondoskodik az IIR szédmara sziikséges folyamatok létrehozasardl, bevezetésérgl és fenntartasarol.

(3) Gondoskodik az IIR-ben esetlegesen felmeriil§ problémak, nem megfeleléségek megfelels kezelésérdl,
a Tarsasag alaptevékenységével kapcsolatban érkezd panaszok szakszer(i kivizsgdlasardl, a javitd
intézkedések elrendelésérdl, nyomon kdveti azok megvaldsuldsat.

(4) Szuréproba-szerlien ellendrzi az IR altal meghatdrozott kévetelmények teljesiilését az egyes
teruleteken.

(5) Megtervezi, el6késziti a belsé auditokat, koordinalja a kiilsé auditok lefolytatasat, kapcsolatot tart a
tanusitd szervezetekkel, kijelols és akkreditalé hatdsagokkal, képviseli a Tarsasagot az IIR-t érintd kiilsé
auditokon.

(6) Az Iroda feladata gy(ijteni és Tarsasagi szinten elemezni a figyelemmel kisérés adatait, és a minéségre,
a megbizd elégedettségére és a tervezett eredményekre gyakorolt hatdsa szerint helyesbitd
intézkedéseket kezdeményezni.

(7) Gondoskodik a mingségszemlélet fejlesztésérél, a vevsi kdvetelményekkel kapcsolatos tudatossag
elémozditdsardl a Tarsasagnal.

(8) Beszamol az ligyvezet&nek az IIR miikodésérél, a miikodésben tapasztalt zavarokrél és hidnyossagokrol
és a fejlesztési sziikségletekrdl.

P’y

(9) A szakmailag felel8s szakteriilet kozremiikodésével az ajanlatadast és a szerzdéskstést megel6z6en
ellendrzi, hogy az ajanlatkérd, illetve a szerz8d6 fél szerepel-e a szankcids listakon.

(10) A belsé szabalyozdé dokumentumok, szabdlyzatok, folyamatleirdsok, utasitdsok esetében ellenérzi és
biztositja a szabalyzé dokumentumok 6sszhangjat. Gondoskodik a bels§ szabalyozé dokumentumok IIR-be
torténd illesztésérél.

(11) Az IR Iroda munkdjat az Integralt Irdnyitasi Rendszer vezetd (IR vezetd) irdnyitja. Az IIR vezetd
kizarélag az ugyvezetének tartozik beszamolasi kotelezettséggel. Az IIR vezetd felel a szervezetnél
eléforduld, az elektronikus informdcids rendszerek védelméhez kapcsolédd feladat elldatasaért, az
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informdcié és kiberbiztonsaggal kapcsolatos tevékenységek koordinaldsaért, ezzel &sszefliggésben
utasitdsi jogkorrel rendelkezik mind a munkavallalék, mind a kiilsé IT szolgéltaté felé. Az IIR vezetét a
Térsasdg teljes informacio— és informatikai biztonsdga vonatkozdsdban ellenérzési, véleményezési,
javaslattételi, kezdeményezési, betekintési és hozzaférési jog illeti meg (kiilondsen a vonatkozd
dokumentumokba, nyilvantartasokba, valamint az IT biztonsagot tdmogatd védelmi rendszerekbe).

(12) Az IIR vezet§ a tevékenységét kbzvetleniil az ligyvezetd irdnyitdsa alatt végzi.

V.1.4 Biztonsagi vezetd

(1) A minésitett adat védelmérdl sz616 2009. évi CLV térvény 23. §-dnak (2) bekezdése alapjén kinevezett
biztonsagi vezetd az lgyvezet6t6l, mint a mindsitett adatot kezel§ Téarsasag els§ szamu vezetSjétd|
atruhdzott hatdskorében eljarva utasitasi joggal gyakorolja az 6t erre a feladatra kinevezd vezetd
mindsitett adat védelmére vonatkozé jogositvanyait. Ennek keretében a biztonségi vezet a szdméra a
mindsitett adat védelmérdl sz6lé 2009. évi CLV térvényben meghatérozott feladatok végrehajtasaval és
koordindlasaval elldtja a személyi, fizikai és adminisztrativ biztonsdgra vonatkozd szabdlyok
alkalmazasanak helyi feliigyeletét.

(2) A biztonsagi vezets feladatait a Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet miikédésének, valamint a mindsitett
adat kezelésének rendjérél sz616 90/2010. (lIl. 26.) Korm. rendelet 6. §-a alapjan latja el.

(3) A biztonsagi vezetd tevékenységét kozvetleniil az ligyvezetd irdnyitdsa alatt végzi.

V.1.5 Adatvédelmi tisztvisel6

(1) Az adatvédelmi tisztvisel segitséget nyUijt, illetve kézrem(ikddik az adatkezeléssel 6sszefiiggd déntések
meghozataldban, valamint az érintettek jogainak biztositasdban, kivizsgdlja a hozzd érkezett
bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak megsziintetésére hivja fel az adatkezel6t
vagy az adatfeldolgozét, ellenérzi az adatvédelmi rendelkezéseknek, tovdbba a Tarsasdg személyes adatok
védelmével kapcsolatos bels§ szabalyainak vald megfelelést, ideértve a feladatkérok kijelolését, az
adatkezelési mdlveletekben résztvev6 munkatdrsak tudatossdg-novelését, valamint a kapcsolédéd
auditokat is, egyluttmukodik és kapcsolatot tart a feltigyeleti hatésaggal.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel6 a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat senkitél nem fogadhat el. A
Tarsasag az adatvédelmi tisztvisel6t szakmai dontései miatt nem bocséthatja el és szankcidval nem
stjthatja.

(3) Az adatvédelmi tisztvisel§ kozvetlenil az ligyvezetnek tartozik felelgsséggel.

V.1.6 Jogi és Megfelelési Iroda

(1) Felugyeli a tarsasdgi jogi feladatokat. Ennek keretében kozrem(ikédik a Tulajdonosi hatdrozatok
el6készitésében és a fellgyelGbizottsagi jegyz6kdnyvek véglegesitésében, az eredeti feliigyel6bizottsagi
jegyz6konyvek, kapcsolddd mellékletek és egyéb dokumentumok megérzésérdl és nyilvantartasardl.

(2) TAmogatja a vezetSk munkajat az iizletpolitikahoz illeszked§ stratégiai kérdésekben.

(3) Elkésziti a jogi és megfelelési szakterileti szabalyzatokat, és elvégzi a szakteriiletét érinté hatélyos
szabalyzatok éves fellilvizsgalatat. Az iroda kézremiikodik a szervezeti egységek szabdlyzatainak jogi
fellilvizsgalataban.

(4) Az ligyvezetS dontésének megalapozdsa érdekében jogi véleményt alakit ki.

(5) A tarsteriiletek altal elektronikusan megkiildott szerz6déstervezetekben a Jogi és Megfelelési Iroda
ellendrzi a szerz6déses kotelezettségvallaldsok polgari jogi megfelelGségét, érvényesiti a Tarsasag érdekeit
a szerz6déskotést megel§z6 irdsbeli egyeztetések soran. A kotelezettségvallaldsok szakteriiletek altal
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torténé miuszaki, szakmai és pénziigyi kereteinek meghatdrozdsa utan a szerzddéses feltételek
kialakitasaban egyuttm(ikodik a szakteriletekkel.

(6) A Tarsasag altal kezelt vagy lebonyolitott nemzeti és unidés tamogatasokkal osszefiiggben jogi
tanacsokat, allasfoglaldsokat ad, pdlyazati felhivdsok és tamogatdi okiratok tervezeteinek jogi
véleményezését végzi, dontésekhez és egyes eljarasi cselekményekhez jogi tanacsokat nyujt,
kozremkodik eljardsrendek, formanyomtatvanyok, iratminték elkészitésében.

(7) A cégképviselet és cégjegyzés jogi megfelel6ségének biztositdsa érdekében gondoskodik a
cégképviselethez kapcsolédd aldirdsi jogosultsagok, a felhatalmazd levelek és meghatalmazasok
el6készitésérdl és naprakész nyilvantartasarol.

(8) A Tarsasagnal bejegyzett kamarai jogtanacsos utjan ellatja a Tarsasag jogi képviseletét, szerkeszti és
ellenjegyzi a Tarsasag okiratait, tovabba cégeljaras, valamint valtozasbejegyzési ligyekben eljar az illetékes
cégbirdsag el6tt.

(9) A bejegyzett kamarai jogtandcsos Utjan a hatalyos kintlév&ségkezelési szabalyzat szerint 6nélléan
gondoskodik a Tarsasag igényeinek érvényesitésében és a kintléviségek kezelésében.

(10) Véleményezi a Tarsasag igazgatdsagaitdl érkez6 jogszabaly javaslatokat, kdzremikodik a
kormanyelGterjesztések, jogszabalytervezetek elGkészitésében.

(11) Feladata annak el8segitése, hogy a Tarsasag megfeleljen a tevékenységére és miikodésére vonatkozé
jogszabalyokban foglaltaknak, és szabdlyzatai 6sszhangban legyenek a jogszabalyi rendelkezésekkel.

(12) A Jogi és Megfelelési Iroda megfelelési feladatkorébe tartozik:

a) aTdrsasag dltal végzett tevékenység jogszabdlyoknak, a gazdasagi tarsasag célkit(izéseinek, belsd
szabalyzatainak, értékeinek és elveinek, tovdbba a tevékenységi kérére vonatkozd szakmai
standardoknak valé megfelelés nyomon kévetése,

b) a feltart hidnyossagok megsziintetése és a kockdzatok csékkentése érdekében javaslatok
készitése az ligyvezetd, tovabba a meg nem feleléssel, kockazattal érintett szervezeti egység
vezetdje részére, valamint a megfelelési hidnyossagok feltardsa érdekében tett intézkedések
nyilvantartasa, folyamatos nyomon kovetése és rendszeres ellenGrzése,

c) azon intézkedések és eljarasok érvényesiilésének folyamatos nyomon kdvetése, és rendszeres
ellendrzése, amelyek célja az iranyado jogszabalyoktol vald eltérések feltarasa,

d) a jogszabalyoknak torténé megfelelés, mint cél érvényesiilését el6segité szervezeti szemlélet
kialakitdsanak tdmogatasa szervezetfejlesztési eszkozokkel és képzések szervezésével,

e) a belsé kontrollrendszer vonatkozdsaban a kontrollkdrnyezet kialakitdsanak, és az integralt
kockdzatkezelésnek a koordinacidja, a szervezeti integritast sérté események eljaras rendjérdl
sz616 szabalyzat kialakitdasa és naprakészségének biztositasa,

f) a belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetése, az abban tett bejelentések kivizsgalasa,
ennek sordan folyamatos kapcsolattartds a bejelentével, a bejelentés kivizsgalasanak
eredményérdl irdsbeli tdjékoztatds nyujtdsa a bejelentének, tovabba indokolt esetben az érintett
személlyel szembeni felelGsségre vonas kezdeményezése az ligyvezet6nél, valamint a szervezeti
integritast sérté események kezelésének eljarasrendjérél szl szabalyzat kialakitasa és
naprakészségének biztositdsa,

g) a visszaélések kivizsgaldsa és kezelése kérében vizsgalat lefolytatdsara hivja fel a kockdazattal
érintett szervezeti egység vezetGjét, vagy vizsgalatot folytat le,

h) a jogszabdlyoknak torténd szervezeti megfeleléssel kapcsolatos folyamatos tamogatas,
tandcsadds nyujtdsa az ugyvezetd, valamint a Tarsasag munkavallaldi részére,

i) elldtja a vonatkozé jogszabdlyokban meghatdrozott egyéb feladatokat.

(13) Az Iroda megfelelési feladatkdrében évente egyszer jelentést készit a feladatai ellatasardl az
ligyvezetd és a felligyelGbizottsag részére.
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(14) Az Iroda megfelelési feladatai elldtasa kérében:

a) nem utasithatd, feladatai ellatasaval osszefiiggésben szankcidval nem sujthatd,

b) tevékenysége soran korlatozds nélkili hozzaféréssel rendelkezik személyes adatokhoz, tzleti
titok tartalmu adatokhoz, tovdbba bizalmas adatokhoz, illetleg valamennyi, a feladata
ellatasahoz sziikséges adatokhoz.

(15) A Jogi és Megfelelési Iroda munkdjat a jogi és megfelelési iroda vezet§ iranyitja.
(16) A jogi és megfelelési vezets a tevékenységét kozvetleniil az ligyvezetd irdnyitasa alatt végzi.

V.2 Miiszaki Igazgatdsag

(1) A Miszaki Igazgatésdg gondoskodik a Tarsasdg altal nydjtott miszaki és mérnoki szolgéaltatasok
minéségi megfelelGségér6l, a Tarsasag szakmai tevékenységének harmonizalasarél, a miszaki teriilet
fejlesztési iranyainak meghatarozasarol.

(2) A miiszaki igazgaté gondoskodik az iranyitdsa alatt 4ll6 szervezeti egységek miikddéshez szitkséges
feltételek és eréforrasok rendelkezésre allasardl, a szakteriiletét érintS helyettesitési rend kialakitasardl,
valamint az akkreditacios feltételeknek valé megfelelés biztositasarol.

(3) A miszaki igazgatd a tanusitasi, a vizsgalati, a kalibraldsi, valamint m(szaki értékelési eljarasok
eredményére vonatkozdan dontést nem hozhat.

(4) A miiszaki igazgat6 a M(iszaki Ertékeld Iroda, a TanUsitési Iroda, az EMI Kézponti Vizsgal6 Laboratérium
a Kalibral6 Laboratérium altal készitett dokumentumok (pl. tandsitvany, vizsgalati jegyz6kdnyv)
tartalmara, az irodak és laboratériumok szakmai tevékenységének eredményére hatast nem gyakorolhat,
téle szakmai ligyeket nem vonhat el.

(6) A M(iszaki Igazgatdsag az ligyvezetd dltal meghatédrozott beruhdzésok tekintetében miiszaki tdmogatoi
feladatokat lat el.

(7) A Miiszaki Igazgatésag az allami tdmogatasokkal érintett projektek esetében adatszolgaltatasi
kotelezettséget teljesit a Gazdasagi lgazgatdsag részére.

(8) Az igazgatdsag szakmai munkajaval tamogatja a Stratégiai és Fejlesztési Igazgatdsagon megvaldsuld
hazai és nemzetkozi forrasbdl megvaldsuld K+F+I projekteket.

(9) A Mliszaki Igazgatdsag munkajat a miiszaki igazgatd irdnyitja, aki a tevékenységét kdzvetleniil az
Ugyvezet(§ iranyitasa alatt végzi.

(10) A m(szaki igazgat6 a kozépvezetdk kozil helyettest jelél, aki az igazgatd tavollétében gyakorolja a
miszaki igazgaté feladat- és jogkorét. Ez a helyettesités nem érinti az igazgat6 ligyvezetd helyettesitési
feladat- és jogkorét. Az igazgatd az ligyvezetd helyettesitési feladat- és jogkdrében nem helyettesithetd.

V.2.1 Miiszaki és MegfelelGségértékelési Kabinet

(1) A Kabinet a Miiszaki Igazgatésag miiszaki és megfeleléségértékelési szakmai tevékenységének
Osszefogdsdval és felugyeletével tamogatja a Miszaki Igazgaté munkajat.

(2) A miiszaki vezet6 tervezi, koordindlja és feliigyeli (a tovdbbiakban egyiittesen: szakmailag feliigyeli) a
Mérnéki Szolgéltaté Iroda és az Epités Kivitelezés Mindségellendrzési Iroda szakmai tevékenységét.

(3) A megfelel6ségértékelési vezetd tervezi, koordindlja és feliigyeli (a tovabbiakban egyiittesen:
szakmailag feliigyeli) a Tanusitasi Iroda, M(szaki Ertékel6 Iroda, a Kalibralé Laboratérium és az EMI
Kézponti Vizsgald Laboratérium tevékenységét. '
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(5) Osszefogja az Igazgatésag eréforras gazdalkodas tervezését, szervezését és iranyitasat.

(6) Biztositja a megfelel§ségértékel6 és miszaki tevékenységek végzéséhez sziikséges jogosultsagok
feltételeinek valé megfelelést.

(7) Ellatja az Igazgatdsag szakmai kapcsolatainak kiépitését és fenntartdsat.

(8) Feladata a tevékenységek szervezeti-m{ikodési hatékonysaganak fejlesztése és a tartalékok feltarasa,
mobilizaldsa.

(9) Osszefogja és ellenérzi a Miiszaki lgazgatdi déntések, hattéranyagok, felkésziték szakmai el6készitését,
kapcsolatot tart a tarsigazgatdsagokkal.

(10) A megfelelGségértékelési vezet6 a tanusitasi, a vizsgdlati, a kalibralasi, valamint m(iszaki értékelési
eljardsok eredményére vonatkozéan déntést nem hozhat, az altaluk készitett dokumentumok (pl.
tanusitvany, vizsgalati jegyz6konyv) tartalmara, az irodak és laboratériumok szakmai tevékenységének
eredményére hatdst nem gyakorolhat.

(11) Amennyiben a megfelelGségértékelési vezet6 és a tanusitasi, a vizsgalati, a kalibralasi, valamint
miszaki értékelési eljarasok eredményével nem ért egyet, akkor haladéktalanul tajékoztatja az ligyvezet6t
a miszaki igazgatd utjan.

(12) A Kabinet munkéjat a m(iszaki vezetével egylittmiikbdve a megfelelségértékelési vezet6 iranyitja, aki
a tevékenységét a m(iszaki igazgatd iranyitdsa alatt végzi.

(13) A Kabinet elldtja az igazgatésdghoz tartozd egységek operativ, adminisztrativ mdkodési
tevékenységgel kapcsolatos feladatait. E feladatkorében eljarva kapcsolatot tart a kiils6 partnerekkel.
Végzi az ugyfélmegkeresések feldolgozasat, az ajanlatadast, a szerz6déskotést, majd az tgyfélelégedettség
mérését.

(14) A kabinet ellatja az Igazgatdsag szervezeti egységeinek operativ, adminisztrativ miikodési
tevékenységgel kapcsolatos feladatait. E feladatkorében eljarva kapcsolatot tart a kiilsé partnerekkel.
Elvégzi a Miiszaki Igazgatdsag tevékenységéhez tartozé miiszaki és mérnodki szolgaltatasokkal kapcsolatos
tgyfélkapcsolatok apoldsat és az tigyfélgondozast. Elldtja a M(szaki Igazgatdsaghoz tartozé teriileteken az
tgyfél-megkeresések feldolgozasat, az ajanlatadast a szerz6déskotést, majd az ligyfélelégedettség
mérését. Ennek tdmogatdsara kiemelt adminisztrativ koordinator mikédik.

(15) A megfelelGségértékelési vezets és a miiszaki vezets feladatai hatékony végrehajtiasa érdekében
kdzvetlen utasitast adhat a Miszaki Igazgatosag irodavezetGi és munkavallaldi részére.

V.2.2 Mérndki Szolgaltato Iroda

(1) A Mérnoki Szolgaltaté Iroda az allami tulajdonban levé EMI Nonprofit Kft. allami épitési
beruhazasokkal kapcsolatos egyes mliszaki szolgaltatasi feladatok elvégzésére vonatkozé kijelolésérdl
52616 51/2016. (lll. 17.) Korm. rendelet kijelolése alapjan, egyéb kormanyhatarozatokban, jogszabalyokban
nevesitett épitési beruhazasok, valamint piaci megrendelések esetében elldtja a jogszabdlyokban
meghatdrozott és szerz6désekben vallalt feladatokat.

(2) A Mérnoki Szolgaltaté lroda munkdjat a mérnoki szolgdltaté irodavezet6 irdnyitja, aki a
tevékenységét a miiszaki igazgatd irdnyitasa és a miiszaki vezetd szakmai felligyelete alatt végzi.
(3) A Mérnéki Szolgéltatd Iroda altal ellatasra keriil§ tevékenységek részteriiletekbe sorolhaték. Az
egyes részteriiletek irdnyitdsat a kiemelt szakmai koordinatorok latjak el.
(4) A kiemelt szakmai koordinatorok a tevékenységiiket kézvetleniil mérnoki szolgaltaté irodavezet6
irdnyitdsa alatt végzik.
(5) A Mérnoki Szolgaltatd Iroda tevékenységeit az alabbi részteriiletek alkotjak:

a) Tervellendrzési tevékenység;
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b) Lebonyolitasi tevékenység;

c) KoltségellenGrzés, koltségszakértés;
d) SzakértGitevékenység;
e) Nuklearis létesitményekkel kapcsolatos tevékenység.

V.2.3 Epités Kivitelezés MinGségellendrzési Iroda

(1) Az &llami tulajdonban levé EMI Nonprofit Kft. dllami épitési beruhazasokkal kapcsolatos egyes
mUszaki szolgdltatasi feladatok elvégzésére vonatkozo kijel6lésérél sz616 51/2016. (lll. 17.) Korm. rendelet
kijelolése alapjan, egyéb kormdanyhatdrozatokban, jogszabdlyokban nevesitett épitési beruhazasok,
valamint piaci megrendelések esetében elldtja a jogszabalyokban meghatérozott és szerz6désekben vallalt
feladatokat.

(2) Ellatja Epitési Beruhdzasi Folyamatok Rendszerérdl és a Tervezdi Szolgéltatdsok Rendszerérdl,
valamint az allami épitési beruhdzasok min&ségbiztositasaban kozremikods, 100%-ban allami
tulajdonban allé gazdasagi tarsasag kijelolésérdl szol6 épitési és kozlekedési miniszter 25/2024. (VIII. 8.)
EKM rendeletben (a tovabbiakban: 25/2024. (VIil. 8.) EKM rendelet) meghatérozott, az allami épitési
beruhdzdsok min&ségbiztositdsaval 6sszefliggésben az allami épitési beruhazasok rendjérdl sz6l6 2023. évi
LXIX. térvény (a tovabbiakban: Abtv.) 53. § (1) bekezdés a) és b) pontjaban, valamint 53. § (2) bekezdés a)
és c) pontjaban foglalt feladatokat.

(3) Az Iroda az dllami épitési beruhazasok rendjérdl szolé torvény hatalya ala tartozé (az unids
értékhatdart elér6 vagy meghalado értékii) épitési beruhdzasok esetében a 322/2015. (X. 30.) Korm.
rendelet 29. § (1) bekezdés szerinti mintavételi és megfelel6ség-igazolasi tervben foglaltak teljestilését
vizsgdlja.

(4) Az Iroda munkajat az épités kivitelezés minGségellendrzési irodavezet6 iranyitja.
(5) Az épités kivitelezés minGségellenGrzési irodavezetd a tevékenységét kozvetlenil a Miiszaki

Igazgatdsag iranyitasa és a miiszaki vezet6 szakmai felligyelete alatt végzi.
(6) Az Iroda altal ellatdsra keriil§ tevékenységek részteriiletekbe sorolhatdk. Az egyes részteriiletek
irdnyitasdat a kiemelt szakmai koordinatorok latjak el.
(7) A kiemelt szakmai koordindtorok a tevékenységiiket kozvetleniil épités kivitelezés
mindségellendrzési irodavezetd iranyitdsa alatt végzik.
(8) Az Epités Kivitelezés Min&ségellendrzési Iroda tevékenységeit az alabbi részteriiletek alkotjak:

a) Az épités kivitelezés min&ségellendrzési tevékenység, m(iszaki ellenGrzés;

b) A Mintavételi és megfelelGségigazolasi terv (MMT) vizsgdlati tevékenység;

c) Feladatokkal 6sszefliggé edukacios tevékenység.

V.2.4 Tanusitdsi Iroda - Tanusito Szervezet (Notified Body)

(1) A kijelol6 hatosag altal ellen6rzott és az akkreditdlé hatdsag altal akkreditalt tanusitd szervezetként
ellatja az épitési termékek tanusitasaval kapcsolatos feladatokat.

(2) Elvégzi a termékek teljesitményallanddsaganak értékelését és ellenérzését, ennek keretében a
termékek teljesitménydllanddsaganak tanusitasat, az Uizemi gyartasellenérzés megfelel6ségének
tanusitasat, és ehhez tartozéan a gyartd lzem és az lizemi gyartdsellenérzés alapvizsgalatat, az izemi
gyartasellendrzés folyamatos fellgyeletét, vizsgalatat és értékelését azokban az esetekben, amikor a
vonatkozé miiszaki el6irds olyan rendszert (1, 1+, 2+) jeldl meg, ahol a gyarto kijeldlt tandsitd szervezet
bevondsara kételezett.
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(3) A termékek teljesitmény-értékelése keretében a tipusvizsgdlatokat, illetve a szdrdprobaszeri
vizsgalatokat a Tanusitasi Iroda megbizasara az EMI Kézponti Vizsgalé Laboratérium végzi el.

(4) Tevékenységéhez kapcsolddo ajanlatadds és szerzGdéskotés — a szakmai tartalom megadasanak
kivételével — zart informatikai rendszeren keresztiil torténik.

(6) Az Iroda szakmai munkajat a tanusitasi irodavezetd irdnyitja.

(7) A tanusitasi irodavezet6 a tevékenységét a megfelelGségértékelési vezetd szakmai feliigyelete és a
miszaki igazgatd iranyitdsa alatt végzi.

V.2.5 Miiszaki Ertékel Iroda - Miiszaki Ertékel6 Szervezet (Technical Assessment Body)
(1) A kijelol6 hatdsag éltal kijelolt szervezetként ellatja a mindenkor hatdlyos jogszabdly szerint az épitési
termékek miszaki értékelésével kapcsolatos feladatokat.

(2) Elkésziti az egyes épitési termékek nemzeti vagy eurdpai miiszaki értékelését laboratdriumi vizsgalatok,
szamitasok vagy egyéb miuszaki ismeretek eredménye alapjan, valamint gondoskodik a kiadott mdiszaki
értékelések kozzétételérél, indokolt esetben visszavonasardl.

(3) Az eurdpai miiszaki értékelési tevékenységgel 6sszefliggésben betagozddik az EOTA rendszerébe.

(4) A Miiszaki Ertékels Iroda Eljarasi Kézikonyv elirdsai szerint, az EOTA szabalyaival 6sszhangban
mikodik.

(5) A tevékenységéhez kapcsolodd ajanlatadas és szerz&déskotés — a szakmai tartalom megadasénak
kivételével zart informatikai rendszeren keresztiil torténik.

(6) Az Iroda szakmai munkdjat a mszaki értékeld irodavezetd irdnyitja.

(7) A miszaki értékeld irodavezets a tevékenységét a megfelelGségértékelési vezetd szakmai feliigyelete
és a miszaki igazgatd iranyitdsa alatt végzi.

V.2.5. EMI Kézponti Vizsgdl6 Laboratérium - Vizsgalé Szervezet (Notified Body)
(1) Az EMI Kézponti Vizsgélé Laboratérium (a tovabbiakban: EMIKVL) vizsgalati tevékenységét az MSZ EN

(2) Az EMIKVL kijelol6 hatésag altal ellendrzott és az akkreditdld hatésag altal akkreditalt vizsgald
szervezetként elldtja az épitési termékek vizsgalataval kapcsolatos feladatokat.

,,,,,,

,,,,,,

vezetd feliigyelete alatt végzi egyiittm(ikodve az EMI kézponti vizsgalé laboratérium vezetével.

(4) Az EMIKVL laboratérium vezeté koordindlja és feliigyeli a laboratérium munkdjat a vonatkozé
elSirasoknak, jelen szabalyzatnak, az EMI Kozponti Vizsgaléd Laboratérium MSZ EN ISO/IEC 17025

............

megfelel6en, tovabba, folyamatosan elemzi a feladatok végrehajtasaval kapcsolatos szakmai
informdcidkat.

(5) Az EMIKVL laboratériuma a Tarsasag székhelyén taldlhaté 2000 Szentendre, Dézsa Gyorgy ut 26.

(6) A tevékenységéhez kapcsolddo ajanlatadas és szerz6déskotés zart informatikai rendszeren keresztil
torténik.

(7) Az EMI kdzponti vizsgald laboratérium vezetd ellendrzi és hagyja jova a laboratériuma altal készitett
jegyz6konyveket, dokumentumokat.

(8) Ellatja a tevékenységi korébe tartozé épitGanyagok és épiiletszerkezetek vizsgalatait.
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(9) A laboratérium tagja az EGOLF (European Group of Organisations for Fire Testing, Inspection and
Certification) szervezetnek.

(10) Az EMIKVL munkajat az EMI kozponti vizsgalé laboratérium vezetd irdnyitja.

(11) Az EMI kézponti vizsgdlé laboratérium vezetS a tevékenyégét a megfelelGségértékelési vezetd
szakmai felligyelete és a miiszaki igazgatd iranyitasa alatt végzi.

(12) Az EMIKVL &ltal ellatasra keriil tevékenységek részteriiletekbe sorolhaték. Az egyes részteriiletek
iranyitasat a kiemelt szakmai koordinéatorok latjak el.
(13) A kiemelt szakmai koordindtorok a tevékenységiiket kézvetleniil az EMI kdzponti vizsgald
laboratdrium vezetd iranyitasa alatt végzik.
(14) Az EMIKVL tevékenységeit az alabbi részteriiletek alkotjak:

a) tlizvédelmi vizsgalat;

b) anyag és szerkezetvizsgalat.

V.2.6 Kalibralo Laboratorium

(1) A Kalibralé Laboratérium kiils6 megrendelések alapjan, illetve az EMI Kézponti Vizsgédld Laboratérium,
valamint az EMI més szervezeti egységei altal hasznalt eszkoz6k tekintetében végez kalibralast.

(2) AKalibrald Laboratérium az MSZ EN ISO/IEC 17025 szerint kialakitott min8ségiranyitasi rendszer szerint
mikodik.

(3) A tevékenységéhez kapcsolddé ajinlatadas és szerz§déskotés zart informatikai rendszeren keresztil
torténik.

(4) Elldtja a Mérdeszkoz feliigyeleti tevékenységet az EMI Kdzponti Vizsgald Laboratérium részére, illetve
tamogatja az igazgatdsdg mas egységeinek munkéjat a mérdeszkozok kalibraltatasaval/ellenérzésével
kapcsolatos kérdésekben.

(5) A Kalibralé Laboratérium munkajat a kalibréld laboratérium vezetd irdnyitja, aki a laboratériumra
vonatkozé el6irdsoknak, jelen szabalyzatnak, Kalibrdlé Laboratériumi mingségiranyitdsi kézikényvnek,
valamint a munkakéri leirasnak megfelelGen vezeti a laboratériumot. A kalibrdlé laboratériumvezets
hatarozza meg és Utemezi a laboratériumban elvégzendS munkékat, annak maédjat.

(6) A kalibrdld laboratérium vezetd a tevékenyégét a megfelelGségértékelési vezets szakmai feliigyelete
és a miiszaki igazgat6 irdnyitasa alatt végzi.

V.3. Stratégiai és Fejlesztési Igazgatosag

(1) A Stratégiai és Fejlesztési Igazgatdsag elldtja és koordindlja a Tarsasag tudoméanyos, kutatéas-fejlesztési
és fejlesztési (a tovabbiakban: K+F+I) tevékenységét. Az igazgatdsag felelds a hazai és nemzetkézi K+F+|
projektek kezdeményezéséért, azok megszerzéséért és megvaldsitasaért.

(2) Részt vesz és Osszefogja az épitésgazdasag fejlesztésével dsszefiiggd stratégidkkal, egyes kiemelt
feladatokkal kapcsolatos hattérintézményi feladatok ellatdsaban. Feladata a tulajdonosi joggyakorlo,
valamint az egyes feladatok tekintetében szakmai felligyeletet ellatotol érkezé feladatok végrehajtdsa,
kilénos tekintettel a kiemelt kormanyzati feladatok el6készitésére, a megkiildétt dokumentumok
véleményezésére, stratégiai, illetve szakmai hattéranyagok el6allitasara, szabalyozésra, tovabbd az dgazat-
elemzési feladatokra.

(3) Osszefogja az épitésgazdasdg korményzati minGségbiztositasi feladatkoréhez kapcsoléddd
hattérintézményi tevékenységek végrehajtasat.
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(4) Felelés a nemzetkozi épitésiligyi szakmai szervezetekkel, halézatokkal, kutatdintézetekkel, oktatasi
intézményekkel, innovacids és hidképzd szervezetekkel, érdekképviseletekkel valé egyiittmikodések
fenntartasi és tovabb fejlesztési feladataiért.

(5) Felelés a lakossagi, unids palyazatok, valamint az épitésgazdasdg, illetve az épitett kérnyezet
fejlesztését célzé tdmogatdsi programok lebonyolitéi vagy tdmogatdi feladatainak ellatasaért. Feladata az
Otthon Feldjitasi Program (OFP), valamint tovabbi allami lakaspolitikai, energiahatékonysagi és egyéb
kiemelt projektekhez kapcsolédd feladatok intézkedések ellatasa, a kapcsolddé miiszaki-mérnoki
feladatok koordinacidjaval.

(6) Feladatkorébe tartozik a meghatdrozd szakmai szervezetekkel, felsGoktatasi és képzési
intézményekkel, K+F+| szolgaltatasokat nyujté véllalkozasokkal, térség- és telepiilésfejlesztésért felelSs
hivatalokkal, 6nkormanyzatokkal torténé egyuttmiikédések fenntartdsa és fejlesztése.

(7) Részt vesz a Miskolci Egyetem dltal fenntartott FelsSoktatds-Ipar egyiittm(kddési kdzpont (FIEK)
munkajaban. Felel6s a nemzeti épiletenergetikai stratégiai feladatokhoz kapcsolédé tevékenységek
ellatasaért.

(8) Koordindlja a Tarsasag épitésgazdasdgi szabdlyozasokkal, Szabvényiigyi Testiiletben vald részvételével
és az épitésiigyi miiszaki irdnyelvekkel kapcsolatos feladatainak ellatasat.

(9) Koordindlja és 6sszefogja a Tarsasag nemzetkozi és hazai képviseletét. Elldtja a Nemzetkdzi agazati
szervezetekben a magyar érdekek képviseletének koordinacidjat és feliigyeletét.

(10) Felelds az EMI Tudoményos és Technoldgiai Park nemzetkdzi szinvonalt innovécids parkka
fejlesztéséért és tudaskozpontta alakitdsdért, a Nemzeti Mintahdzpark és Latogatékdzpont
megvaldsitasaért.

(11) A Tudomanyos és Technoldgiai Park fenntartdsa mellett, részt vesz olyan mintaprojektek
megvaldsitdsaban, amelyek az ©kologikus épitési megoldasokat és anyagokat, az intelligens épitési
eljdrasokat, az épitésigyh6z kapcsolédé kornyezetvédelmet, az épitett kérnyezet védelmét, a
fenntarthatdségot, az épitéssel Gsszefliggs energiagazdalkodas, illetve a megujuld energiaforrasok széles
kord felhasznalasanak fejlesztését és bemutatasat célozzak.

(12) Elldtja és koordindlja a Tarsasag felnGttképzési tevékenységét. Felelds a felnsttképzési tevékenység
tervezéséért, engedélyeztetéséért és menedzseléséért.

(13) A kezelésében vagy lebonyolitasaban 1évé palyazati tdamogatasokkal megvaldsitasra keriilé projektek
esetében adatszolgéltatasi kotelezettséget teljesit a Gazdasagi Igazgatdsag részére.

(14) Ellatja az allami tulajdonu ingatlanokon megvaldsulé ingatlanberuhdzasoknak az allam tulajdonosi
érdekeire tekintettel torténé gazdasagossaguk vizsgalatat, igy a beruhdzdsok gazdasagfejlesztési és
gazdasagossagi értékelését, koltségkontrolljat.

(15) Feladata a tulajdonosi joggyakorld, valaminta szakmai feliigyelet &ltal a Tarsasdg iranyédba
megfogalmazott feladatok, szakmai jelentések, riportok teljesitése.

(16) A Stratégiai és Fejlesztési Igazgatdsag munkajat a stratégiai és fejlesztési igazgatd irdnyitja.

(17) A stratégiai és fejlesztési igazgato a tevékenységét kozvetleniil az ligyvezetd iranyitasa alatt végzi.
(18) A stratégiai és fejlesztési igazgatd a kozépvezetSk koziil helyettest jeldl ki, aki az igazgatd tavollétében
gyakorolja a stratégiai és fejlesztési igazgatd feladat- és jogkorét. Ez a helyettesités nem érinti az igazgaté
Ugyvezetd helyettesitési feladat- és jogkorét. Az igazgatd az lgyvezetS helyettesitési feladat- és
jogkorében nem helyettesithetd.
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V.3.1. Kiemelt Allami Feladatok Iroda

(1) Elldtja a koltséginformacids rendszer miikodtetésére vonatkozd feladatokat a magasépitési
beruhdzasok vonatkozdsdban az allami épitési beruhdzasok koltséginformaciés rendszerének
mikodtetésérdl, a rendszerbe tortén6 adatbevitelr6l és a rendszerbdl térténd adatkinyerés altalanos
menetérdl, valamint a koltségtervezési munkafolyamatokra vonatkozé szabalyokrél 7/2025. (111, 7.) EKM
rendeletnek megfelelGen.

(2) Feladata az egyes allami magasépitési beruhazasok koltségellen6rzésének elvégzése az allami
beruhdzasok koltségellendrzésének részletes szabalyairdl szol6 jogszabaly alapjén.

(3) Ellatja a kormanyzati szervektSl és a kiils6 szervezetektSl érkezé kiemelt agazati targyu
megkeresések teljesitésével kapcsolatos feladatokat (kilondsen az épités agazati és az egyéb
nemzetgazdasdagi dgazati targyu projektekkel 6sszefliggésben) valamint szakmailag értékeli és véleményezi
a beérkez6 jogszabalyokat és elGterjesztéseket, valamint elkésziti az azokhoz kapcsolédd
hattértanulmanyokat, dokumentumokat.

(4) Szakmai jelentéseket, riportokat és adatszolgaltatdsokat készit a szakteriilethez kapcsoléddan,
tovabbd nyomon koveti az épitésgazdasagi trendeket, a hazai és a nemzetkozi elemzéseket, amelyekbdl
Osszehasonlitasokat végez.

(5) Feladata tovdbba az energiahatékonysdagi, gazdasagélénkitési, teriletfejlesztési, szabdlyozasi
feladatok gyors véleményezése, kidolgozasa, javaslattétel, amelyre a felettes minisztériumtdl szakmai
koézrem(ikodésre valo felkérést kap.

(6) Feladata a Tarsasag nemzetkozi stratégiajanak kidolgozdsa és végrehajtasa; az dgazati diplomaciai
kapcsolatok kiépitése és végrehajtdsa. Részt vesz a kiemelt nemzetkdzi projektek és partnerkapcsolatok
koordinalasdban, elldtja a nemzetkdzi szakmai rendezvényeken, konferencidkon a Tarsasag képviseletét.
A Tarsasdg nemzetkozi projektjeiben szakmai megvaldsitoként kozremiikodik.

(7) Feladata az allami lakdspolitikai intézkedések el6készitési és lebonyolitasi feladatainak ellatasa,
kapcsolodé miszaki-mérnoki feladatok koordinacidja.

(8) Feladatai kozzé tartozik az egyéb felmerilé miszaki feladatok, valamint az arképzési- és épitési
termék gyartoi, forgalmazoi folyamatok és kapcsolatok szakmai tevékenységének koordindlasa.

(9) Ellatja az “Epitési termékek nyilvantartasa” feliilet szakmai koordinaciéjat, valamint az ehhez
kapcsolédé OFP kulcstermék részlistak (épitési termékek, valamint hé-, és melegviztermeld berendezések)
szakmai iranyitasat, felligyeletét, mikédésének biztositasat, tovabba az épitési termékek kornyezeti
mindsitési rendszerének miikédtetése és tovabbfejlesztése a szakmai igazgatdsagok bevonasaval.

(10) Feladata a hazai épitésgazdasaghoz kapcsolddo digitalis adatbazisok dsszedllitasa, izemeltetése
allami megbizas alapjan.

(11) Téamogatja az EpitSipari arindex szolgaltatast, negyedéves adatszolgéltatast készit a kiemelt
épit6anyagok arindexeinek valtozasarol.

(12)  AKiemelt Allami Feladatok Iroda munkajat a kiemelt dllami feladatok irodavezetGje iranyitja.

(13) A Kiemelt Allami Feladatok Iroda vezetdje a tevékenységét a stratégiai és fejlesztési igazgatd
kdzvetlen irdnyitasa alatt végzi.

(14) A Kiemelt Allami Feladatok Iroda &ltal elldtdsra keriil§ tevékenységek egy tovabbi részteriiletre
sorolhatdk. A részteriilet irdnyitdsat a kiemelt szakmai koordinator latja el.

(15) A kiemelt szakmai koordinator a tevékenységét kdzvetleniil Iroda vezetéje iranyitdsa alatt végzi.
(16)  AKiemelt Allami Feladatok Iroda tevékenységeit az alabbi részteriilet alkotja:
a) TERCKft. koltségvetés készitési lizletdganak szakmai feliigyelete.

SZMSZ-3-20250408
Iktatdszam: VIG/123-1/2025

Somogyi Kinga
IIR vezetd, bizmmégf&ﬁ. ezetd,
adatvedelmi tisztvisel



F 4
J E I SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT
| OLDALSZAM 25/34

V.3.2. Epitésgazdasagi és Fejlesztési Iroda
(1) Az Epitésiigyi M(iszaki Szabélyozasi Bizottsagrél sz6lé 6/2019 (IV.4.) ITM rendelet 3. § (4) bekezdése
értelmében elldtja az Epitésiigyi Miszaki Szabalyozasi Bizottsag (a tovabbiakban: EMSZB) titkarsagi
feladatait, tovabba gondoskodik az EMSZB vagy a munkacsoport elé keriil§ épitésiigyi miiszaki iranyelv-
tervezetek elGkészitésérdl.

(2) A Pénzigyminisztérium (jogutédja a Nemzetgazdasagi Minisztérium) és a Tdrsasag kozott létrejott
megbizdsi szerz6désben megfogalmazottak alapjan a Tarsasdag kozrem(ikodsi feladatokat lat el a
lakdstdmogatdsok elGirdnyzat terhére, a bérlakds palyazatait finanszirozé eliranyzat szakmai kezelésével
kapcsolatosan.

(3) A fejezeti kezelés( elGirdanyzatok és kdzponti kezelés(i elGiranyzatok kezelésérdl és felhasznaldsardl
sz016 14/2019. (VI. 12.) ITM rendelet 2. mellékletének 13. sor 2. Gazdaségfejlesztési programok jogcim 9.
pontja alapjan a Tarsasag ellatja ,az épitGipari dgazat technoldgiai korszer(sitésére, hatékonysaganak
novelésére” iranyuld tdmogatasi programhoz kapcsolédo lebonyolitéi feladatokat.

(4) A csalddok otthonteremtésének tdmogatdsdra, valamint az épitésagazati szerepl6i szamara a
1337/2021. (V1. 1.) Korm. hatérozat kijel6lése alapjan a szentendrei Tudomanyos és Technolégiai Ipari Park
teriiletén megvalositja és miikodteti az épitésdgazati demonstracios és tdjékoztatasi kozpont céli Nemzeti
Mintahdzpark és Latogatékozpontot.

(5) Feladata palyazoként, illetve kedvezményezettként hazai és nemzetkdzi palyazati projektekhez
kapcsolodé pélyazatirasi feladatok ellatdsa, a nyertes palydzatok és feladatok megvaldsitasa, fenntartasa.

(6) Elldtja az épitésgazdasag teriiletén a tulajdonosi joggyakorld, illetve valamennyi, a Tarsasag
tevékenységéhez kapcsolédd minisztériumok és a Tarsasag kozott létrejott tamogatasi, illetve megbizasi
szerz6désben rogzitett, palydzatokkal kapcsolatos folyamatok lebonyolitdsat, igy kilénésen
palyazatkezelGi, lebonyolitdi, kifogaskezelési, valamint ellenérzési feladatokat.

(7) Koordindlja a Tarsasag stratégiai, K+F+1 tevékenységeihez f(iz6d6 kapcsolatainak fenntartasat, kiilonos
tekintettel a ,kutatéhely-ipar-(6n)kormanyzat”-tipusi egylttmikodésekre. Szervezi és iranyitja a
felelGsségi korébe utalt megvaldsitandd projekteket.

(8) Osszefogja a Tarsasag széles korii innovacids tudas és technolégia transzfer-tevékenységét.

(9) Elldtja a Stratégiai és Fejlesztési Igazgatdsag feladatkoréhez tartozé mérndki-innovacids szakmai
feladatokat, valamint a kompetencidjaba tartozé palyazatok és az Gzleti alapu szolgaltatasok mérndki
tervezési, témavezetési és egyedi szakértdi feladatait.

(10) Elldtja a mdszaki fejlesztési és az azokat tamogatd tevékenységek megvaldsitasiban a szakértdi,
véleményezési, tandcsadasi, illetve tervezési, gyartmany- és technoldgia fejlesztési feladatokat, és ezek
koordindcidjat.

(11) Felelés a Miskolci Egyetemen kialakitott kutatébazis szakmai mikodtetéséért és a labor
lzemeltetéséért.

(12) Egylttmikodik a meghatdroz6 hazai és nemzetkozi szakmai szervezetekkel, kutatdintézetekkel,
felsGoktatasi és képzési intézményekkel, K+F+l szolgéltatasokat nyujté vdéllalkozdsokkal, térség- és
telepilésfejlesztésért felels hivatalokkal, dnkormanyzatokkal.

(13) Képviseli a Téarsasagot egyes nemzetkozi szakmai szervezetekben, valamint felel a hatékony
nemzetkozi kapcsolatok kialakitasaért és apolasaért.

(14) Elldtja az Eurdpai Bizottsag 4&ltal létrehozott Covenant of Mayors (a tovabbiakban: CoM)
Energiahatékonysagi és Klimatudatossagi Programjanak nemzeti koordinatori feladatait, a CoM-mal kotott
megdllapodas alapjan. Az Iroda késziti a Fenntarthato Energia-és Klimaakcidterveket (SECAP) a helyi és
megyei dnkormdanyzatok megbizdsa alapjan.
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(15) Koordinalja és kapcsolatot tart a Magyar Szabvényiigyi Testiilet nemzeti szabvanyosité m(iszaki
bizottsagaiban.

(16) Részt vesz a Magyar Epitésiigyi Technoldgiai Platform létrehozasaért és miikddtetéséért a tudomany
és az ipar kozotti kapcsolat megerdsitése révén a nagy-, kdzép- és kisvallalkozasok, az egyetemek,
kutatdintézetek és a szakmai szévetségek bevondasaval.

(17) Gondoskodik az EMI munkavillaléi tudasanak naprakészen tartasardl, frissitésérdl és fejlesztésérsl.
Ennek keretében bels6 szakmai képzéseket, konferencidkat és workshopokat szervez. Az Epitésgazdasagi
és Fejlesztési Iroda menedzseli az EMI Tuddastarat.

(18) Felel az EMI Tudomanyos és Technoldgiai Park nemzetkdzi szinvonald innovaciés parkka fejlesztéséért
és tuddskozpontta alakitaséért. Az Iroda ellatja az EMI Tudoményos és Technoldgiai Ipari Park szakmai
mikodtetésének feladatait, valamint felel6s a Tudomanyos és Technoldgiai park, illetve az Ipari Park
cimhez kapcsol6dd adminisztrativ feladatok és adatszolgaltatas ellatasaért.
(19) Képzési, tudasmegosztasi feladatai soran megszervezi, sziikség szerint engedélyezteti (mindsitteti) és
mikodteti a kiils6 szakmai képzéseket (tudasmegosztds, feln&ttképzés, szakképzés, szakmai
tovabbképzés), egyéb kiegészit6 képzési, oktatdsi, tuddsmegosztasi tevékenységet végez.
(20) Az Epitésgazdasagi és Fejlesztési Iroda &ltal ellatasra keriils tevékenységek részteriiletekbe
sorolhatdk. Az egyes részteriletek irdnyitdsat a kiemelt szakmai koordinatorok latjék el.
(21) A kiemelt szakmai koordindtorok a tevékenységiiket kozvetleniil az épitésgazdasagi és fejlesztési
irodavezetG irdnyitasa alatt végzik.
(22) Az Epitésgazdasagi és Fejlesztési Iroda munkajat az épitésgazdasagi és fejlesztési irodavezetd irdnyitja.
(23) Az épitésgazdasagi és fejlesztési irodavezetd a tevékenységét kozvetleniil a stratégiai és fejlesztési
igazgato iranyitasa alatt végzi.
(24) Az Epitésgazdasagi és Fejlesztési Iroda tevékenységeit az aldbbi részteriiletek alkotjak:

a) Hazai és nemzetkozi palyazat- és tdmogataskezelés;

b) K+F+l tevékenység, oktatasi és képzési tevékenység;

c) EMI Nemzeti Mintahazpark és Latogatékézponttal kapcsolatos tevékenység;

d) Epitésgazdasagi szabdlyozds tamogatd tevékenységek.

V.3.3. Palyazatkezel6 Iroda

(1) Elldtja a Magyarorszdg Helyreallitasi és Ellenalloképességi Terve végrehajtasanak alapvet szabalyairdl
és felel8s intézményeirdl sz616 373/2022. (IX. 30.) Korm. rendelet szerinti lebonyolitéi szervi feladatokat.

(2) A Palydzatkezel6 Iroda munkajat a palyazatkezel§ iroda vezetd irényitja.
(3) A pélyézatkezeld iroda vezetd a tevékenységét kdzvetleniil a stratégiai és fejlesztési igazgatd iranyitasa
alatt végzi.
(4) A Palyazatkezel6 Iroda dltal elldtasra kertl6 tevékenységek részteriiletekbe sorolhaték. Az egyes
részteriiletek irdnyitdsat a kiemelt szakmai koordinatorok latjék el.
(5) A kiemelt szakmai koordinatorok a tevékenységiiket kdzvetleniil Palydzatkezels Iroda vezetd iranyitdsa
alatt végzik.
(6) A Palydzatkezel Iroda tevékenységeit az aldbbi részteriiletek alkotjak:

a) Palyazatkezelési és tdmogataskezeléshez kapcsolddo pénziigyi és szamviteli tevékenység;

b) Déntéstamogatas, feladatellitds ellendrzés, valamint kapcsolattartds és a szabélyossag

biztositdsa.
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V.4. Gazdasagi Igazgatdsag

(1) Biztositja, illetve kontrolldlja a Tarsasdg pénziigyi és szamviteli folyamatait, kontrolling feladatait,
valamint a beszerzési, informatikai tdmogatd, Iétesitménygazdalkodasi feladatait, folyamatait.
(2) Szoros kontroll és ellendrzések utjan biztositja a zavartalan gazdasagi m(ikddést, kialakitja a szervezeti
egységen beliili helyettesitési rendet. Biztositja a Tarsasdg gazddlkodasi tevékenysége sordn a
rendelkezésre allé immaterialis javak, targyi eszk6zok, részesedések, valamint a forgéeszkozok célszer(
felhasznalasat, a tarsasdgi vagyon hatékony és eredményes miikodtetését. Az Igazgatdsag feladatait
els6sorban a szamviteli térvényben meghatdrozott, kételez6en alkalmazandd szabalyzatok (szamviteli
politikara, szamlatiikorre, szamlarendre, eszk6zok és forrasok értékelésre, leltdrozasra és selejtezésre,
pénzkezelésre, 6nkoltség szdmitasra, kintlévéség kezelésre vonatkozd szabalyzat) alapjan végzi.
(3) Egyuttmiikodik a tobbi igazgatosaggal a projekt koltségvetések kontrolling rendszerbe torténd
integraldsa kapcsan. Az Igazgatdsag meghatarozza a projektekkel kapcsolatos rendszeres adatszolgaltatas
madjat.
(4) Az épitési és kozlekedési miniszter tulajdonosi joggyakorldsa alatt all6 gazdasagi tdrsasdgokhoz
kapcsolodé szolgaltatasi feladatok ellatasardl szol6 562/2023. (X11.14.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
562/2023. (X11.14.) Korm. rendelet) alapjan a Tarsasag szamviteli, bérszamfejtési, beszerzési, informatikai
tamogatd feladatait kiilsd szolgdltatd végzi szolgdltatasi szerz6dés alapjan.
(5) SzerzG6déses jogviszony keretében végzi a Tarsasag sajat tulajdont gazdasagi tarsasdgai
vonatkozasdban a kontrolling feladatokat, kontrolldlja a kiilsé tarsasdg altal végzett szamviteli
tevékenységet.
(6) Feliigyeli a Tarsasag pénziigyeit, koordindlja a banki atutaldsokat, figyelemmel kiséri a kévetelések
alakulasat, a tarsasag eredményességét.
(7) Kapcsolatot tart a Tarsasag kényvvizsgaldjaval. A gazdasdgi tevékenységhez kapcsol6do jogszabalyokat
figyelemmel kiséri, naprakészen alkalmazza azokat. Az ligyvezet6t folyamatosan tdjékoztatja a teriiletet
érint6 kérdésekrél.
(8) Az Igazgatdsag munkajat a gazdasagi igazgato irdnyitja.
(9) A gazdasagi igazgatd a tevékenységét kozvetleniil az ligyvezet6 irdnyitasa alatt végzi.
(10) A gazdasagi igazgato kijeldli helyettesét, aki a tavollétében gyakorolja a gazdasagi igazgato feladat- és
jogkorét. Ez a helyettesités nem érinti az igazgato tligyvezet6 helyettesitési feladat- és jogkorét. Az igazgato
az tgyvezetd helyettesitési feladat- és jogkérében nem helyettesithetd.
(11) A Gazdasagi Igazgatdsag altal ellatasra kerild tevékenységek részteriiletekbe sorolhatdk. Az egyes
részteriiletek iranyitasat a kiemelt szakmai koordinatorok Iatjak el.
(12) A kiemelt szakmai koordinatorok a tevékenységiiket kézvetleniil gazdasagi igazgaté iranyitdsa alatt
végzik.
(13) A Gazdasagi lgazgatdsag tevékenységeit az alabbi részteriiletek alkotjdk:

a) kontrolling tevékenység;

b) pénzigyi projektkontroll tevékenység;

c) emberierdforrassal 6sszefiiggbé koordinatori tevékenység.

V.4.1. Miikodéstamogaté Iroda

(1) Kapcsolatot tart a Nemzeti Kommunikacids Hivatallal (a tovabbiakban: NKOH). Elvégzi az NKOH
beszerzésekhez kapcsolédd adminisztrativ feladatokat
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(2) Elkésziti, és jovahagyast kovetSen benyljtja a jogszabdlyi kételezettségnek megfelel6en a Tdrsasag
éves beszerzési terveit.

(3) Az informatikai beszerzések korében kapcsolatot tart a Digitdlis Kormanyzati Ugynokség Zrt.-vel (a
tovabbiakban: DKU Zrt.). Elkésziti és jovahagyast kdvetSen a DKU Zrt. altal miikodtetett portdlon keresztiil
meghatarozott struktura, és adattartalom szerint benydjtja az éves informatikai beszerzési, valamint
informatikai fejlesztési tervet.

(4) Koordinalja és a tarsteriletekkel (szakmai felelGsokkel) egyittmiikodve el8késziti és tovabbitja a
Tarsasag beszerzési igényeit az 562/2023. (XIl.14.) Korm. rendelet szerinti a kiils6 szolgaltaté részére a
mindenkor hatdlyos beszerzési szabalyzatban foglaltak szerint.

(5) Osszedllitia a Térsasag éves beszerzési- és kdzbeszerzési tervét. Figyelemmel kiséri a kapcsolédd
jogszabalyok, valamint a Tarsasag belsé szabdlyzatainak médosulasat, és ennek megfelelden elkésziti a
Térsasag Beszerzési, valamint Kozbeszerzési Szabdlyzatat, gondoskodik a szabalyzatok éves
fellilvizsgalatarol.

(6) A beszerzési eljarasok el6készitése soran a kézpénzek észszer(i felhasznaldsénak, atldthatdsaganak és
széles kor( nyilvdnos ellengrizhetGségének feltételei és a verseny tisztasagara vonatkoz6 alapelvek szerint
jarel.

(7) Az eljarés el6készitése soran ellenérzi, hogy az eljardsba ajanlattételre felhivott gazdasagi szerepld
tevékenysége megfelel-e a beszerzési eljaras targyanak.

(8) A beszerzési igények listajat a tulajdonosi utasitdsnak megfelel6en megkiildi a tulajdonosi joggyakorld
részére jovahagyas céljabdl, majd a beszerzési folyamatot elinditja a kiilsé szolgéltat6 dltal meghatarozott
keretek kozott.

(9) Kapcsolatot tart a beszerzési feladatok, az IT feladatok, bérszamfejtés, valamint a szamviteli
szolgdltatasok (back office feladatok) ellatasara szerz6dott kiilsé szolgéltatoval, biztositja a szolgaltatas
elvégzéséhez sziikséges feltételeket, a kils6 szolgdltatotdl kimutatdsokat, tajékoztatdst kérhet,
utasitdsokat adhat. A kulsé szolgaltatd 4dltal elvégzett feladatok teljesitésigazolasaval kapcsolatos
teenddket ellatja.

(10) A kilsé szolgdltatéval megkotott szerz6dést rendszeresen fellilvizsgalja, javaslatot tesz a sziikséges
madositdsokra.

(11) Az Iroda munkajat a miikbdéstamogaté irodavezet6 iranyitja.

(12) A miikodéstamogatd irodavezet§ a tevékenységét kozvetleniil a gazdasagi igazgatd irdnyitasa alatt
végzi.

V.4.2. Létesitménygazdalkodasi Iroda

(1) Gondoskodik a Tarsasag létesitményeinek iizemeltetési, mikodési feltételeinek biztositasardl,
karbantartasukrdl, m(iszaki kivitelez6i teend6k ellatdsardl. Végrehajtja a kiils6 szolgaltatd altal készitett
kdrnyezetiigyi kockazatelemzés alapjan feltart feladatokat, nyomon kdveti a jogszabalyi kévetelményeket,
el6irdsokat, valamint ellendrzi azok betartasat. Ellatja a kérnyezet-, természet-, tajvédelem, valamint
hulladékgazdalkoddsi, karmentesitési feladatok koordinaldsat. Kapcsolatot tart az érintett hatdsagokkal,
intézményekkel, lefolytatja az esetleges eljarasokat, kezeli a vitds ligyeket. Gondoskodik a kornyezeti
fenntarthatdsagi iranyelvek betartasaral.

(2) Biztositja az EMI Tudomdnyos és Technoldgiai Ipari Park/SZIP-EMIKVL hatékony miikodtetését,
fenntartdsat, és fejlesztését; ellatja infrastrukturdjanak és lizemeltetésének vezetési feladatait. Tamogatja
a palyazatokban vdllalt, infrastrukturafejlesztésekkel kapcsolatos el6készitési, lebonyolitasi, szervezési és
utégondozasi folyamatokat.
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(3) Ellatja a Tarsasag bérbeadott ingatlanjaival kapcsolatos ingatlangazdalkodasi feladatokat.
Kézrem(ikodik az atmenetileg nem hasznalt ingatlanok (és eszkzok) bérbeadédsaban, a bérlék igényeinek
megfelel§ infrastrukturalis szolgdaltatasok kézvetitésében.

(4) Gondoskodik tovdbba a Tarsasdg bérelt ingatlanjainak fenntartdsi, karbantartdsi, fejlesztési,
lizemeltetési feladatairdl.

(5) Nyomon koveti az lzemeltetéssel kapcsolatos beszerzési igényeket és Ssszeghatartdl fiiggéen
gondoskodik az lizemeltetési beszerzésekrél a Miikodéstamogaté Irodédval egylittmiikédésben.

(6) Kapcsolatot tart a k6zm(itarsasagokkal.

(7) Vezeti a Tarsasag gépjarmiiparkjaval kapcsolatos nyilvantartasokat, intézi a kapcsolédé tigyeket.

(8) Ellatja a Tarsasag székhelyén miikodd biifé miikodéséhez sziikséges karbantartasi, atalakitasi és egyéb
feladatokat, amelyek az lizemeltetést segitik els, feliigyeli a Tarsasag miikddési feltételeit biztositd
(biztonsagi- és portaszolgalat, stb.) szolgaltatdsokat.

(8) Teljesiti a Tarsasagnal keletkezd hulladékokkal kapcsolatos, valamint a honvédelmi térvényben
rogzitett adatszolgaltatasi kotelezettségét, elGkésziti a Tarsasdg energiafelhasznaldsardl szélé éves
jelentést a Magyar Energetikai és Kozm(iszabalyozasi Hivatal felé.

(9) A munkavédelemrél sz6l6 1993. évi XCIll. térvény 57.§-a alapjan az egészséget nem veszélyeztetd,
biztonsdgos munkavégzés munkaltatoi feladatainak teljesitése érdekében, valamint a téiz elleni
védekezésrSl, a mlszaki mentésrél és a tlizoltdsagrél szoldé 1996. évi XXXI. térvény rendelkezéseivel
osszhangban koordinadlja a torvény altal meghatarozott munka- és tizvédelmi adminisztracids, valamint az
ehhez kapcsolédd egyéb feladatokat. Gondoskodik a koételez6 munka-, és tlizvédelmi oktatdsok
el6készitésérdl. Gondoskodik a Tarsasag teriiletén taldlhaté emelégépek, emel8szerkezetek szerkezeti,
févizsgdlati és biztonsagtechnikai felllvizsgalatainak elvégzésérél.

(10) Felels a Munkaruha juttatdsi szabalyzatnak megfelelSen a munkaruha kihordasi idejérél sz6l6
nyilvantartds vezetéséért, a beszallitd partnercéggel valo szerz6déskotés, szerz6déshosszabbitds, valamint
szerz6désmodositas kezdeményezéséért, a szerz6dott partnercégtdl valé munkaruha rendeléséért.

(11) Biztositja az EMI Tudomanyos és Technoldgiai Ipari Park teriiletén megrendezésre keriil események
technikai lebonyolitasat.

(12) Az Iroda munkajat a létesitménygazdalkodasi irodavezetd irdnyitja.

(13) A létesitménygazdalkodasi irodavezet6 a tevékenységét kozvetleniil a gazdasagi igazgatd irdnyitdsa
alatt végzi.

V.5. Testiiletek

V.5.1 Tandsitasi Bizottsag
(1) Az EMI — MSZ EN ISO/IEC 17065 szerint m{ikod& — tandsité szervezeti tevékenységének partatlansagat
és semlegességét, valamint tanusitasi rendszerének tartalmara és miikodésére vonatkozé mindségpolitika
és eljdrasi szabdlyok alapelveinek gyakorlati megvaldsitasat feliigyeld testiilet.
(2) EInoke a Térsasag ligyvezetdje, titkdra a Tanusitasi Iroda vezetdje, tagjai a széllitok (a termék gyartdja,
forgalomba hozdja), felhaszndlok, érdekképviseletek, feliigyeleti hatdsdgok, tudomanyos teriilet
képviselGinek kérébdl kertilnek ki.

(3) Miikodési rendjét és feladatait a Tanusitasi Bizottsag Alapszabalya elnevezés(i szabdlyzat tartalmazza.
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VI. KOTELEZETTSEGVALLALASRA, DONTESIES ALAIRASI JOGKOROKRE VONATKOZO SZABALYOK

(1) A déntésre jogosult személy az adott Ggyben az el6készités ellenbrzése utdn, a kapott informacidk
alapjan, térvényes jogkérében eljdrva, a megallapitott hatarid6n beliil hozza meg dontését.

(2) A kiadmanyozasra elGkészitett tigyiratokat hivatali Gton kell a kiadményozdsra jogosult elé terjeszteni.
(3) Az iratot oly mddon kell a kiadmanyozasra jogosultnak el6terjeszteni, hogy annak — az ligyintézési
hataridére figyelemmel — kell§ id6 alljon rendelkezésére a megalapozott dontéshozatalhoz.

(4) A vezetd felel6s dontéseiért, az tigyintézd felels az tigyek dontésre el6készitéséért, javaslataiért.

(5) A dontés-el6készités soran az ligyben érintett szervezeti egységnek ki kell kérnie valamennyi érintett,
mas szervezeti egység véleményét. Az igy koordinélt és a szakteriiletek altal is ellenjegyzett elGterjesztés
keril a dontésre jogkorrel rendelkezd vezet6 elé.

(6) A kiadmdnyozasi jog magaban foglalja intézkedési tervezetek feliilvizsgélatat, jovahagyasat, a kzbensé
intézkedések megtételét, a konkrét tigyben vald érdemi déntést és az alairasi jog gyakorlasat, és az ligyirat
irattarba helyezésének jogat. A kiadmanyozott irat tartalmaért és alakisdgaért a kiadmanyozo felel&s.

(7) A kiadmanyozasi jog atruhazasa nem mindsil hataskér atruhdzasnak, a hatdskor jogosultjdnak
személyét és felelGsségét nem érinti. Az atruhazassal érintett munkavallalé e jogk6rét a hataskor jogosultja
nevében gyakorolja.

(8) A vezetd a helyettesités tartalmi korének megfelelGen hatarozza meg a helyettesek kiadmanyozasi
jogkorét és alairasi sorrendjét.

(9) Az tigyirat irattarba helyezésének jogat a vezet§ atruhazhatja.

(10) A kotelezettségvallalasra, képviseletre és aldirasi jogra vonatkozé szabalyokat a Tarsasag mindenkor
hatdlyos Képviseleti és Utalvanyozdsi Szabalyzata tartalmazza.

VII. A TARSASAG BELSO SZABALYZATI RENDSZERE, KIBOCSATAS, NYILVANTARTAS

(1) A Tarsasdgnal belsé szabalyzat kiadasdra az tigyvezet jogosult.

(2) Az lgyvezet6 altal kiadott szabalyzatokban kell szabalyozni és kozreadni minden olyan tényt vagy
korilményt, amely a Tarsasdg, a szervezeti egységek, a munkavallalék egészére vagy meghatarozé részére
vonatkozdan biztosit jogokat, ir el6 kételezettséget vagy hataroz meg feladatokat.

(3) A Tarsasag belsé szabalyzatait évenként, illetve a valtozo jogszabalyi kdrnyezettel 6sszhangban feliil
kell vizsgalni, és sziikség esetén aktualizalni kell. A feliilvizsgdlatot minden szervezeti egység a sajat
szakteriletére vonatkozo szabalyzatok tekintetében kodteles elvégezni, melyet kbvetSen a Tarsasdg jogi és
megfelelésivezet§jének koteles megkiildenijogi fellilvizsgalat céljabol. A belsd szabalyozé dokumentumok
IIR-be torténd illesztésérdl az IR vezet6 gondoskodik.

VIII. UzEmi TANACS, UZEMI MEGALLAPODAS

(1) Az Mt. elirdsai szerint vélasztott Uzemi Tandcs a Tarsasaggal, mint munkaltatéval iizemi
megallapodést két. Az lizemi megéllapodas célja, hogy régzitse az Uzemi Tanacs miikddésének targyi,
technikai, személyi és pénzigyi feltételeit, az egyiittm(ikédés szabdlyait, tovabbd azt, hogy az Uzemi
Tandcs hogyan segiti a munkavallalok tdjékoztatdsat, és tamogatja a Tarsasag vezetése és a munkavallalok
kozotti kommunikaciot a sikeres gazddlkodds érdekében.
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(2) Az Uzemi Tandcs munkavallaléi képvisel6t jeldl a feliigyelSbizottsagba, amennyiben ennek fennallnak
a jogszabalyi feltételei. A felligyelGbizottsdgban részt vevé munkavallalé — az uzleti titok kérén kivil —
kételes tajékoztatni az Uzemi Tanacson keresztiil a munkavallaléok kozosségét a feliigyelbizottsag
munkajarél.

IX. IKARTERITESI FELELOSSEG

(1) A Tarsasdggal munkaviszonyban, a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban, illetve egyéb polgari
jogi jogviszonyban &ll6 személyek feladataik elvégzése sordan a Tarsasagnak, valamint mas harmadik
személynek okozott kdrért a polgéri jog, valamint a munkajog, tovédbba a biintet&jog szabdlyai szerint
tartoznak felelgsséggel.

(2) A munkavallalé a munkaviszonybdl szarmazo kotelezettségének megszegésével okozott kart koteles
megtériteni, ha nem Ggy jart el, ahogy az adott helyzetben &ltalaban elvarhatd.

(3) Szdndékos vagy sulyos gondtalan karokozas esetén a teljes kart kell megtériteni az Mt. 179. §-aval
6sszhangban. Egyéb esetekben a kartérités mértéke nem haladhatja meg a munkavillalé négyhavi tévolléti
dijanak 6sszegét. Tobb munkavallalé egyittes felelsségének megallapitasa sorén a kart a munkavallalék
vétkességiik aranyaban, ha ez nem allapithaté meg, akkor kézrehatasuk ardnyaban viselik.

(4) Csak abban az esetben dllapithatdé meg egyetemleges felelésség a munkaviéllalékkal szemben,
amennyiben a kart tdbben kézosen és szandékosan okoztak.

(5) Az Mt. 180. §-a értelmében a munkaviéllalé kételes megtériteni a kdrt a meg8rzésre atadott,
visszaszolgaltatasi vagy elszdmolasi kotelezettséggel atvett olyan dologban bekévetkezett hidny esetén,
amelyeket allandé Grizetében tart, kizarélagosan hasznal vagy kezel.

(6) A munkavallald vétkességére vald tekintet nélkil felel a leltarhianyért.

(7) A vezet6 alldsi munkavallalok az Mt. 209. § (5) bekezdése szerint a gondatlan kdrokozas esetén a teljes
karért felelnek.

(8) A Tarsasag ugyvezetGjét az ligyvezetSkre vonatkozd specidlis felelGsségi szabalyok szerint terheli
felelGsség.

X. UZLETI TITKOK MEGORZESERE VONATKOZO SZABALYOK

(1) A Térsasag valamennyi munkavallaléja kdteles a munkaja sordn tudomaéséra jutott lizleti titkot —idébeli
korlatozas nélkul — megé6rizni.

(2) A Tarsasag semelyik munkavallaléja sem ko6zélhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely
munkakore betoltésével osszefliggésben jutott a tudomasdra, és amelynek kdzlése a munkéltatéra vagy
mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarhat. A titoktartdsi kotelezettség nem terjed ki a kozérdek(i
adatok nyilvanossédgara és a kozérdekbdl nyilvdnos adatra vonatkozd, torvényben meghatarozott
adatszolgaltatasi és tajékoztatasi kdtelezettségre.

XI. A TARSASAG KOZHASZNU MINOSITESEVEL OSSZEFUGGO SPECIALIS SZABALYOK

A Tarsasag az egyesiilési jogrdl, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tamogatdsdardl sz616 2011. évi CLXXV. torvény szerint miikodd, , kézhasznd” nonprofit gazdasagi tarsasag.
Az e statusbdl eredd specidlis adatszolgaltatdsi, beszédmolasi feladatok ellatasardl az ligyvezetd
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gondoskodik. A Tdarsasdg mi(ikodése nyilvanos, a Tarsasag alapitdsdara és miikédésére vonatkozd
informéciék az Ugyvezetdi Kabineten rendelkezésre allnak.

Xll. ZARO RENDELKEZES

(1) A jelen SZMSZ-t a Tulajdonosi joggyakorlé 2/2025. (11.4.) szémi Alapitéi Hatdrozata alapjan a
kozbeszerzésekért, tarsasagfeliigyeletért és vagyongazdalkodasért felelés helyettes allamtitkar hagyja
jova.

(2) A Tarsasag alapitdsara, miikodésére, a miikbdést érinté specidlis szabdlyokra vonatkozd informacidk
megismerése minden munkavallalé szamdra kotelezd. Az egyes szakteriileteket irdnyit6 vezetsk felel6sek
azért, hogy a munkavéllalék a megismert informdcidkat a napi munkavégzésiik sordn haszndlni és
hasznositani tudjak.

(3) Jelen SZMSZ az aldirasat kovets 3. munkanapon lép hatélyba.
(4) Jelen SZMSZ hatélybalépésével a korabbi SZMSZ-2-20240523 szamu SZMSZ hatalyat veszti.
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2. sz. melléklet

Az EMI-vel munkaviszonyban 4ll6 személyek koziil vagyonnyilatkozatot kételes tenni:

gazdasagi igazgato,

stratégiai és fejlesztési igazgato,

mdiszaki igazgatd,

tigyvezetGi kabinetvezetd,

Integralt Irdnyitdsi Rendszer vezetd,

jogi és megfelelési irodavezetd,
megfelelGségértékelési vezetd

m(iszaki vezetd,

mérndki szolgaltato irodavezetd,

épités kivitelezés mindségellenérzési irodavezetd,
tanusitasi irodavezetd,

mszaki értékel6 irodavezetd,

EMI kdzponti vizsgald laboratérium vezetd,
kalibralé laboratérium vezetd

kiemelt allami feladatok irodavezetd,
épitésgazdasagi és fejlesztési irodavezetd,
palyazatkezel6 irodavezeté,
miikodéstamogato irodavezetd,
[étesitmény-gazdalkodasi irodavezeté.

A fentieken tul vagyonnyilatkozattételre kotelesek mindazon munkavallalék, akik javaslattételre, déntésre
vagy ellendrzésre jogosultak allami tamogatasok felhasznéalasanak vizsgélata vagy a felhasznaldssal valé
elszamoltatds soran, illetve kozbeszerzési eljarasban.

A vagyonnyilatkozat-tétel kotelezettségiiknek azon érintettek, akik kozbeszerzési eljarasban énalléan vagy
testiilet tagjaként javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosultak, évente kotelesek eleget tenni.
Vagyonnyilatkozattételre mas okbdl kotelezettek kétévente kételesek nyilatkozni
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somogyi Kinga

. = ( —
1IR vezetd, biztonsdpryezelo,
adatvédelmi tis#tviseld



